
Abstrak 

CV. Nisaz adalah perusahaan yang bergerak dalam bidang 

produksi Tikar Lipat. Perusahaan ini didirikan pada tahun 1995 di 

Lamongan Jawa Timur. Kenyamanan pada lantai produksi adalah satu 

dari beberapa metode kerja, maka dari itu pada penelitian ini di 

lakukan pada lantai produksi dengan menggunakan metode 5R atau 

bisa dikatakan ringkas, rapi, resik, rawat, rajin selain itu agar 

mengetahui faktor apa saja yang mempengaruhi efektivitas kerja. 

Dengan budaya kerja yang baik dalam perusahaan akan mendorong 

Sumber Daya Manusia untuk lebih giat lagi dalam mengerjakan 

pekerjaannya. Dalam menciptakan budaya kerja dan budaya 

perusahaan yang baik, maka diperlukan banyak usaha untuk 

mencapainya. Hasil analisa telah di temukan beberapa faktor yang 

menghambat efektivitas kerja antara lain penempatan produk yang 

masih tidak teratur, masih banyak barang yang tidak sesuai pada 

tempatnya dan lingkungan kerja yang sebagian masih kotor. 
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Abstract 

CV. Nisaz is a company engaged in the production of Mat 

Fold. The company was founded in 1995 in Lamongan East Java. 

Comfort on the production floor is one of several methods of work, 

and therefore the research is done on the shop floor using 5S or can 

say quick, neat, rehearsal, patient, diligent than that in order to 

determine what factors influence the effectiveness of the work. With a 

good working culture within the company will promote the Human 

Resources to be more active again in his work. In creating a work 

culture and good corporate culture, it would require a lot of effort to 

achieve it. The results of the analysis has been found several factors 

that inhibit effectiveness include product placement is still not regular, 

there are many items that do not fit in place and working environment 

which some still dirty. 
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