ABSTRAK

Lilik Indrawati, Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Kecil Dan
Menengah Di Jawa Timur Tahun 2009-2013. Dibawah bimbingan Dr. Eni Sri
Rahayuningsih, S.E., M.E dan Bondan Satriawan, S.E., M.Econ., St.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis penyerapan tenaga kerja pada
industri kecil dan menengah di Jawa Timur serta mengetahui variabel-variabel yang
berpengaruh. Analisis dalam penelitian ini menggunakan metode analisis regresi
berganda. Data yang digunakan dalam penelitian ini berdasar data sekunder yang
didapat dari Dinas Perindustrian dan Perdagangan (DISPERINDAG) Jawa Timur
dan Badan Pusat Statistik (BPS).

Berdasarkan hasil analisis dan pengujian hipotesis melalui uji f secara
simultan diketahui bahwa Jumlah Unit Usaha, Nilai Investasi, Nilai Produksi dan
Upah Minimum secara bersama-sama berpengaruh terhadap Penyerapan Tenaga
Kerja pada industri kecil dan menengah di Jawa Timur. Dari hasil analisis dengan uji
t secara parsial bahwa Nilai Investasi tidak berpengaruh terhadap Penyerapan
Tenaga Kerja di Jawa Timur. Sedangkan Jumlah Unit Usaha, Nilai Produksi dan
Upah Minimum berpengaruh terhadap Penyerapan Tenaga Kerja pada industri Kecil
dan menengah di Jawa Timur.

Kata Kunci : Tenaga Kerja, Industri kecil dan menengah



ABSTRACT

Lilik Indrawati, Labor Recruitment analysis on Medium and Small Industry in East
Java during 2009-2013. Advisor (I): Dr. Eni Sri Rahayuningsih, S.E., M.E (ll):
Bondan Satriawan, S.E., M.Econ., St.

The purpose of the study is to analysis labor recruitment absorption in the
level of medium and small industry in East Java and determine the influenced
variables. Data used is based on secondary data taken from Department of Industry
and Trade and also Central Bureau of Statistic.

Based on the result of analysis and hypothesis testing through
simultaneously f-test, it shows that the number of business unit, investment value,
production value and minimum salary all together influence the labor recruitment in
East Java medium and small industries. Based on the partial t-test analysis, it notes
that investment value does not influence the labor recruitment in East Java. In the
other side, the number of business unit, investment value, production value and
minimum salary influence the labor recruitment in East Java medium and small
industries.

Keywords: labor, medium and small industries.
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