ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana akuntabilitas pada
pengelolaan masjid. Akuntabilitas pada pengelolaan masjid sangatlah penting
yang berguna untuk meningkatkan kepercayaan para jamaah dan kemakmuran
masjid. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif yang dilakukan pada masijid
Namira Lamongan dan menggunakan jenis penelitian study kasus, untuk
memperoleh informasi dan data yang diinginkan secara detail, terperinci, dan
mendalam. Hasil dari penelitian menunjukan bahwa akuntabilitas pengelolaan
dana masjid mengandung nilai — nilai spiritual dan akuntabilitas yang ada pada
masjid Namira sudah cukup baik karena pengurus masjid bertanggung jawab
pengelolaan dana dengan memprioritaskan pelayanan masjid untuk jamaah demi
untuk memakmurkan masjid, meskipun dalam menyusun laporan pengelolaan
dana, masjid Namira Lamongan masih bersifat sederhana yang hanya terdiri atas
empat kolom yaitu kas masuk, dana dari pendiri masjid, kas keluar, saldo akhir.
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ABSTRACT

This study aims to determine how accountability in mosque management.
Accountability in the management of the mosque is very important which is useful
for increasing the trust of the congregation and the prosperity of the mosque. This
research is a qualitative research conducted at the Namira Lamongan mosque and
uses a case study research type, to obtain the desired information and data in
detall, detail, and depth. The results of the study show that the accountability of
mosque fund management contains spiritual values and the accountability that
exists in the Namira mosque is quite good because the mosque administrator is
responsible for managing funds by prioritizing mosque services for congregations
in order to prosper the mosque, although in compiling reports on fund
management, the mosque Namira Lamongan is still simple which only consists of
four columns, namely cash in, funds from the mosque's founder, cash out, ending
balance.
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