ABSTRAK

Kabupaten Lamongan mempunyai 33 Puskesmas, salah satunya adalah
puskesmas Karangkembang yang bertempat di Kecamatan, Babat Kabupaten,
Lamongan, yang beralamat di JI. Raya Babat Jombang Sendangrejo Ngimbang No.
74, Podang Karangkembang, Jawa Timur Kode Pos 62271. Pada tahun 2020
tepatnya dibulan Maret puskesmas Karangkembang ditunjuk oleh dinas kesehatan
Kabupaten Lamongan sebagai tempat isolasi pasien COVID-19. Puskesmas
Karangkembang memiliki jumlah perawat 12 orang yang terbagi 4 shift yakni, pagi,
siang, sore. Dengan adanya pasien COVID-19 maka perawat diwajibkan untuk
menggunakan Alat Pelindung Diri (APD) sesui dengan protokol kesehatan COVID-
19 hal tersebut mengakibatkan beban kerja mental tersendiri bagi perawat. Tujuan
dilakukanya penelitian ini adalah untuk mengukur beban kerja mental pada perawat
puskesmas karangkembang dengan menggunakan metode NASA-TLX, metode ini
bertujuan untuk mengetahui apa saja beban mental yang dialami oleh perawat
dalam melakukan suatu kegiatan sehingga dapat menentukan jumlah perawat yang

dibutuhkan dipuskesmas karangkembang.

Kata kunci: Beban kerja, NASA-TLX.



ABSTRACK

Lamongan Regency has 33 Puskesmas, one of which is the Karangkembang
Health Center which is located in the District, Babat Regency, Lamongan, which is
located at JI. Raya Babat Jombang Sendangrejo Ngimbang No. 74, Podang
Karangkembang, East Java Postal Code 62271. In 2020, to be precise, the
Karangkembang Community Health Center was appointed by the Lamongan
District Health Office as a place for isolation of COVID-19 patients. Puskesmas
Karangkembang has 12 nurses divided into 4 shifts namely, morning, afternoon,
evening. With the presence of COVID-19 patients, nurses are required to use
Personal Protective Equipment (PPE) in accordance with the COVID-19 health
protocol, this results in a separate mental workload for nurses. The purpose of this
research is to measure the mental workload of nurses at the Karangkembang Public
Health Center using the NASA-TLX method, this method aims to find out what
mental burdens are experienced by nurses in carrying out an activity so that they

can determine the number of nurses needed at the Karangkembang Health Center.

Keywords: Workload, NASA-TLX.
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