ABSTRAK

Penelitian ini menggambarkan tentang “Efektivitas Inspektorat Sebagai Sistem
Pengendalian Internal Aparatur Pemerintah Pada Pegawai Inspektorat
Kabupaten Bangkalan” dan bertujuan untuk mengetahui dan mendeskripsikan
faktor-faktor yang mendukung dan kendala-kendala yang mempengaruhi pada
efektifnya sistem pengendalian internal. Penelitian ini bersifat deskriptif kualitatif
dengan studi kasus. Penelitian ini memperoleh data dari pengamatan secara
terus terang, wawancara mendalam dan dokumentasi yang dilakukan pada tiga
informan terpilih. Faktor-faktor efektivitas audit internal yang digunakan dalam
mendeskripsikan hasil penelitian adalah: lingkungan pengendalian, audit
berbasis risiko, aktivitas pengendalian, informasi dan komunikasi serta
pengawasan pengendalian intern. Temuan ini menggambarkan beberapa hal
penting: Pertama, Inspektorat Bangkalan telah memiliki lingkungan kerja yang
kondusif dan dilengkapi fasilitas yang menunjang. Kedua, penilaian risiko telah
menggunakan manajemen risiko. Ketiga, audit internal telah bekerja sesuai
dengan SOP. Selanjutnya pegawai dibekali pelatihan-pelatihan, diklat dan
workshop meskipun terdapat beberapa kendala yang membuat kurang efektif.

Kata Kunci: Efektivitas, Sistem Pengendalian Internal



ABSTRACK

This research describes "Effectiveness Inspectorate as Internal Control
System of Government Apparatus in the Inspectorate Staff of Bangkalan District"
and aims to know and describe the supporting factors and constraints that affect
the effectiveness of Internal control systems. This research is qualitative
descriptive with case studies. The study obtained data from observations frankly,
in-depth interviews and documentation conducted on three selected informants.
The internal audit effectiveness factors used in describing the research results
are: control environment, risk-based audit, control activity, information and
communication as well as internal control supervision. The findings illustrate
some important things: first, The Inspectorate of Bangkalan has a conducive
working environment and equipped with supporting facilities. Secondly, risk
assessments have been using risk management. Third, internal audit has been
working in accordance with SOP. Furthermore, officers are equipped with training
and workshops, although there are some obstacles that make less effective.
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