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ABSTRAK 

 

TPS-3R Mlajah Berjaya merupakan sebuah tempat dilakukannya sistem 

pengelolaan sampah yang berada dibawah naungan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Bangkalan dalam upaya menangani timbunan sampah yang 

menumpuk. Aktivitas pemilahan masih meninggalkan sampah yang masih bisa 

terpilah menjadi sisa residu yang banyak. Tidak maksimalnya pemilahan sampah 

dapat dikarenakan oleh kondisi lingkungan kerja yang masih kurang nyaman. 

TPS-3R Mlajah Berjaya belum pernah dilakukan terkait evaluasi kondisi kerja, 

sehingga kondisi kerja yang ada masih banyak yang belum sesuai dengan prinsip 

ergonomi. Evaluasi kondisi kerja menggunakan Checksheet ILO-PATRIS yang 

telah disesuaikan dengan keadaan pemilahan sampah. Terdapat 18 sub aspek yang 

dijadikan parameter evaluasi. Berdasarkan evaluasi, diperoleh bahwa terdapat sub 

aspek yang memperoleh hasil skor 0 yaitu terdapat 9 sub aspek. Sub aspek yang 

memiliki penilaian skor 1 yaitu terdapat 3 sub aspek. Sub aspek yang memiliki 

penilaian skor 2 yaitu terdapat 6 sub aspek. Pemberian skor 0 memiliki arti bahwa 

sub aspek perlu dilakukan perbaikan mayor sehingga diprioritaskan. Pemberian 

skor 1 memiliki arti bahwa sub aspek perlu dilakukan perbaikan minor sehingga 

tidak diprioritaskan untuk dilakukan perbaikan. Pemberian skor 2 memiliki arti 

bahwa sub aspek sudah memuaskan sehingga tidak perlu dilakukan perbaikan. 
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ABSTRACT 

 

TPS-3R Mlajah Berjaya is a place where a waste management system is 

carried out under the auspices of the Bangkalan Regency Environmental Office in 

an effort to deal with piled garbage piles. Sorting activities still leave waste that 

can still be separated into large residues. Not optimal waste sorting can be 

caused by uncomfortable working environment conditions. TPS-3R Mlajah 

Berjaya has never been carried out regarding the evaluation of working 

conditions, so that there are still many working conditions that are not in 

accordance with ergonomic principles. Evaluation of working conditions using 

the ILO-PATRIS Checksheet that has been adjusted to the state of waste sorting. 

There are 18 sub-aspects that are used as evaluation parameters. Based on the 

evaluation, it was found that there were sub-aspects that obtained a score of 0, 

namely there were 9 sub-aspects. Sub-aspects that have a score of 1 are 3 sub-

aspects. Sub-aspects that have a score of 2 are 6 sub-aspects. Giving a score of 0 

means that sub-aspects need major improvement so that they are prioritized. 

Giving a score of 1 means that sub-aspects need minor improvements so that they 

are not prioritized for improvement. Giving a score of 2 means that the sub-aspect 

is satisfactory so there is no need for improvement. 
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