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Purnawirawan TNI memilih bekerja kembali setelah purna dari dinas karena
masih ingin tetap aktif dalam dunia kerja. Dukungan sosial keluarga menjadi faktor
penentu dalam mencapai semangat untuk melakukan pekerjaan. Oleh karena itu,
penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dukungan sosial keluarga
terhadap motivasi bekerja kembali pada purnawirawan TNI. Penelitian ini
menggunakan penelitian kuantitatif dengan teknik purposive sampling. Teknik
pengambilan data menggunakan skala dukungan sosial keluarga dan skala motivasi
bekerja berbentuk skala likert. Analisis yang digunakan adalah uji regresi linear
sederhana dengan bantuan SPSS 23 for Windows. Pada variabel dukungan sosial
keluarga di ungkap berdasarkan aspek yang dikemukakan oleh Sarafino (2011) yaitu
dukungan emosional, dukungan nyata atau instrumental, dukungan informasional,
dukungan penghargaan, sedangkan variabel motivasi berwirausaha diungkap
berdasarkan aspek Luthans (2011) yaitu needs (kebutuhan), drives (dorongan),
incentives (rangsangan).

Pengujian olah data yang telah dilakukan menunjukkan beberapa hasil
penelitian. Terdapat hasil signifikansi 0,010 dimana kurang dari rentang nilai 0,050
(0,000<0,05), jadi dapat disimpulkan bahwa hipotesis dapat diterima dan terdapat
pengaruh antara dukungan sosial dan motivasi bekerja. Penelitian ini menunjukkan
berdasarkan nilai R Square sebesar 0,066. Jika di presentasikan menjadi 6,6%
merupakan kontribusi yang disumbangkan oleh variabel dukungan sosial keluarga
kepada variabel motivasi bekerja, sedangkan sisanya dipengaruhi oleh faktor lain.
Nilai koefisien pengaruh (r) diperoleh sebesar 0,256 yang dapat diinterpretasikan
bahwa terdapat pengaruh antara variabel dukungan sosial keluarga terhadap variabel
motivasi bekerja kembali pada purnawirawan TNI
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ABSTRACT

Ni Made Ratih Kusumadewi. 180541100018. The Effect of Optimism on Family
Social Support Motivation Works in Psychology to retun on TNI Retired.
Psychology Study Program, Faculty Of Social And Cultural Sciences, Trunojoyo
University, Madura. 2023.

Retired TNI chose to work back after the full after the service because it still
wants to remain active in the workforce. Family social support becomes a decisive
factor in achieving the spirit to do the work. Therefore, this study aims to determine
the effect of family social support on motivation working again on the TNI retired.
This research uses quantitative research with purposive sampling technique. Data
retriveal technique using family social support scale and motivational scale working
in the form of a kind of scale. The analysis used is simple linear regression test with
the help of SPSS 23 for Windows. To the family social support variables are revealed
by the aspects of the Sarafino (2011) namely emotional support, real support or
instrumental, information information, award support, while the authorization of the
entrepreneurial motivation is revealed by the aspect of Luthans (2011) namely needs
(districtity), Drives (encouragement), incentives (stimuli).

The data processing test that has been carried out shows some research
results. There is a significant result of 0.010 which is less than the value range of
0.050 (0.000 <0.05), so it can be concluded that the hypothesis is acceptable and
there is an influence between social support and work motivation. This research
shows based on the R Square value of 0.066. If presented, 6.6% is the contribution
contributed by the family social support variable to the work motivation variable,
while the rest is influenced by other factors. The value of the coefficient of influence
(r) is obtained at 0.256 which can be interpreted that there is an influence between
the variables of family social support on the variable of motivation to return to work
on retired TNI officers
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