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AlNAlLISIS MAlQAlSHID SYAlRIAlH (HIFDZ AlL- MAlAlL)
PAlDAl KAlRYAlWAlN BORONGAlN CV. MAlULAlNAl AlL-GHIFAlRY

Aldalnya l pera ln malqalshid sya lrialh ini penting dengaln tujualn untuk memberikaln
malnfalalt daln kemalslalhaltaln balgi malnusial, malqalshid sya lrialh aldallalh alturaln-alturaln
hukum ya lng Alllalh tentukaln halnya llalh untuk kemalslalhaltaln malnusial itu sendiri.
Balnya lknya l bisnis konveksi ya lng lebih memilih memperkerjalkaln kalrya lwaln borongaln
alga lr lebih mudalh untuk meningkaltkaln produksii daln balnya lk dalri mereka l cenderung
memikirkaln kepentingaln pribaldi daln mengesalmpingkaln kuallitals sertal tidalk
memperhaltikaln alturaln-alturaln hukum Alllalh khususnya l dallalm menjalgal pengelolalaln
halrtal. Penelitialn ini bertujualn untuk mengetalhui balgalimalnal peneralpaln malqalshid
sya lrialh (hifdz all-malall) paldal kalryalwaln borongaln CV. Malulalnal All-ghifalry.

Penelitialn ini menggunalkaln penelitialn deskriptif altalu bialsal disebut descriptive
resealrch ya lng menggunalkaln pendekaltaln penelitialn kuallitaltif. Dallalm metode ini
pengalmbilaln balhaln daln objeknya l menggunalkaln penelitialn lalpalnga ln (field resea lrch)
ya litu penelitialn ya lng menggunalkaln informalsi ya lng diperoleh dalri salsalraln penelitialn
ya lng lalngsung terjun ke tempalt penelitialn daln untuk selalnjutnya l salsalraln penelitialn ini
disebut responden daln informaln melallui instrument pengumpulaln daltal seperti alngket,
observalsi, walwalncalral daln sebalga linya l.

Halsil dalri penelitialn ini menya ltalkaln balhwal alnallisis peneralpaln malqalshid
sya lrialh (hifdz malall) paldal kalrya lwaln borongaln CV. Malulalnal All-ghifalry telalh terbukti
melalksalnalkaln daln tetalp mengedepalnkaln nilali-nilali malqalshid sya lrialh. Dengaln 4
indikaltor ya lkni pengelolalaln pendalpaltaln, pengelolalaln kebutuhaln, pencucialn halrtal,
pengelolalaln terhaldalp ketidalkpalstialn.
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SHAlRIAl MAlQAlSHID AlNAlLYSIS (HIFDZ AlL-MAlAlL)

IN CHURCH EMPLOYEES CV. MAlULAlNAl AlL-GHIFAlRY

The existence of the role of malqalsid shalrial is importalnt with the alim of
providing benefits alnd benefit to humalns, malqalsid shalrial alre legall rules thalt Alllalh
determines only for the benefit of humalns themselves. Malny convection businesses
prefer to employ piecework employees to malke it ealsier to increalse production alnd
malny of them tend to think of personall interests alnd put quallity alside alnd do not paly
alttention to God's lalws, especiallly in malintalining alsset malnalgement. This study alims
to find out how the alpplicaltion of malqalshid shalrial (hifdz all-malall) to CV. Malulalnal

All-Gifalry.

This resealrch uses descriptive resealrch or commonly callled descriptive
resealrch which uses al quallitaltive resealrch alpproalch. In this method the collection of
malterialls alnd objects uses field resealrch, nalmely resealrch thalt uses informaltion
obtalined from resealrch talrgets who go directly to the resealrch site alnd for further
resealrch talrgets alre callled respondents alnd informalnts through daltal collection
instruments such als questionnalires, observaltions, interviews etc.

The results of this study stalte thalt the alnallysis of the alpplicaltion of malqalshid
shalrial (hifdz malall) to CV. Malulalnal All-ghifalry hals been proven to calrry out alnd
continue to promote malqalsid shalrial vallues. With 4 indicaltors nalmely malnalgement of
income, malnalgement of needs, lalundering of alssets, malnalgement of uncertalinty.
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