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ABSTRAK

Penelitian ini memiliki sebuah tujuan untuk mengetahui pengaruh etika,
integritas, motivasi, independensi, dan skeptisme profesional terhadap kualitas
audit. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini
adalah auditor internal pemerintah yang telah Dbersertifikasi JFA (Jabatan
Fungsional Auditor) yang bekerja di Kantor Inspektorat Kabupaten Sumenep,
Kabupaten Pamekasan, Kabupaten Sampang dan Kabupaten Bangkalan.
Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling,
dengan jumlah sampel sebanyak 87 auditor internal. Data yang digunakan dalam
penelitian ini berupa data primer. Teknik pengumpulan data dengan melakukan
penyebaran kuesioner secara langsung kepada auditor internal di Kantor
Inspektorat Kabupaten Sumenep, Kabupaten Pamekasan, Kabupaten Sampang,
dan Kabupaten Bangkalan. Alat yang digunakan dalam penelitian ini adalah SPSS
versi 26 dan regresi linier berganda serta uji T. Uji T digunakan untuk mengetahui
pengaruh etika, integritas, motivasi, independensi, dan skeptisme profesional
secara parsial terhadap kualitas audit.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa : etika berpengaruh signifikan
terhadap kualitas audit, integritas tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas
audit, motivasi berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit, independensi tidak
berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit dan skeptisme profesional
berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Hasil penelitian ini juga
menunjukkan bahwa etika, motivasi, dan skeptisme profesional yang tinggi akan
meningkatkan kualitas auditnya. Sementara itu untuk integritas dan independensi
yang rendah tidak akan meningkatkan kualitas auditnya.

Kata Kunci: Etika, Integritas, Motivasi, Independensi, dan Skeptisme Profesional.
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ABSTRACT

This study has a goal to determine the effect of ethics, integrity, motivation,
independence, and professional skepticism on audit quality. This type of research
is quantitative research. The population in this study are government internal
auditors who have been certified JFA (Functional Auditor Position) who work in the
Inspectorate Office of Sumenep Regency, Pamekasan Regency, Sampang
Regency and Bangkalan Regency. Sampling in this study using purposive
sampling, with a total sample of 87 internal auditors. The data used in this research
is primary data. Data collection technique by distributing questionnaires directly to
internal auditors at the Inspectorate Office of Sumenep Regency, Pamekasan
Regency, Sampang Regency and Bangkalan Regency. The tools used in this
study were SPSS version 26 and multiple linear regression and the T test. The T
test was used to determine the effect of ethics, integrity, motivation, independence,
and professional skepticism partially on audit quality.

The results of this study indicate that: ethics has a significant effect on audit
quality, integrity has no significant effect on audit quality, motivation has a
significant effect on audit quality, independence has no significant effect on audit
quality and professional skepticism has a significant effect on audit quality. The
results of this study also show that high professional ethics, motivation, and
skepticism will improve audit quality. Meanwhile, low integrity and independence
will not improve audit quality.

Keywords: Ethics, Integrity, Motivation, Independence, and Professional
Skepticism.
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