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RINGKASAN

Sesuai dengan fungsi koperasi sebagai Soko Guru Perekonomian Indonesia,
maka Koperasi sangat diharapkan mempunyai peran dalam pembangunan
masyarakat desa, untuk mencapai tujuan tersebut maka Koperasi Unit Desa perlu
diperkokoh dan dikembangkan, agar Koperasi Unit Desa dapat menjadi wadah
utama bagi kegiatan ekonomi dipedesaan sechingga dapat tercapai pemerataan
pendapatan serta terwujudnya kesejahteraan masyarakat khususnya dipedesaan. Dari
uraian tersebut diatas, maka dapat dikatakan bahwa setiap badan usaha atau
perusahaan baik yang bergerak dibidang industri, perniagaan maupun yang
menghasilkan jasa, selalu mempunyai tujuan yang ingin dicapai, antara lain tujuan
tersebut yaitu ingin dicapainya laba maksimum dalam jangka panjang dalam rangka
menciptakan kemakmuran pemilik modal sendiri atau anggota koperasi. Untuk
mencapai tujuan tersebut sangat dibutuhkan tersedianya modal kerja yang
cukup.Dengan tersedianya modal kerja yang cukup, diharapkan dapat menghasilkan
produk sesuai dengan permintaan pasar, sehingga omset penjualan meningkat,
peningkatan penjualan ini harus lebih besar dari peningkatan total biaya, agar supaya
peningkatan penjualan mempunyai arti bagi peningkatan return on investmen serta
peningkatan return on equity.

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui peranan modal kerja
terhadap peningkatan penjualan serta pengaruhnya terhadap return on investmen dan
rentabilitas modal sendiri atau return on equity.

Sedangkan permasalahan dalam penelitian int adalah Sejauhmana peranan modal
kerja dapat menunjang peningkatan penjualan.

Penelitian ini dilakukan dengan mengambil obyek penelitian pada KP-RI Pemda
Bangkalan di Kabupaten Bangkalan, dengan menggunakan data keuangan yang
terdiri dari neraca dan laporan laba-rugi mulai tahun 1999 sampai dengan tahun
2002.

Analisis yang digunakam adalah analisis rasio keuangan yang terdiri dari rasio
likuiditas, rasio aktivitas dan rasio rentabilitas.

Dari hasil analisis dapat dikatakan bahwa antara tahun 1999-2000 dan antara
tahun 2000-2001 menunjukkan bahwa modal kerja mempunyai peningkatan yang
lebih kecil dari peningkatan penjualan, sehingga dengan demikian peningkatan
penjualan mempunyai arti dapat meningkatkan ROI dan ROE, sedangkan antara
tahun 2001-2002 peningkatan modal kerja lebih besar dari peningkatan penjualan
sehingga dengan demikian peningkatan penjualan tidak berarti karena tidak dapat
meningkatkan ROI dan ROE
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ABSTRAKSI

The capital of work is the entire of the total current active which commonly
consist of the cash, expenditure and the stock each has function to change in the
operation of the company. The contribution of the fund the current active that consist
of cash, expenditure and the stock must be suitable with their need. The company in
doing their operation keeps on guarding the stabilization between the activities and
the capital of the work, which is available. If it is happen unstable so it will be
interrupted the activities of the company concerned. Bacause the available fund is not
enaoght for fulfill the operation. -

Based on the matter above so it has been done the research about the analyzing
the capital in increasing the rentabilities of the KP-RI Pemda Kabupaten Bangkalan.
In this case the purposes of the research is to analyze the rentability KP-RI Permda
Bangkalan that could be seen by the net the rentability of their capital it self.

The available of the capital, which can be used in used in operation, is depend on
the character of the current active which is possessed by the cooperation. Likewise,
cash expenditure, and the stock. The capital must be enough, in this case,the capital
must be able to fulfill the cooperation operation daily because with the enough
capital it will advantage the company.

To explain the analyzing of the capital to increase the rentabilities their own
capital so it is used the analizing model net working capital, profit margin, turn over
operating asset, rentability economic and the rentability capital. The result of the
research show us that the working capital .

The contribution from the analizing which was used completely is done in this
research. Based on this research it can be seen that KP-RI Pemda Bangkalan should

pay attention and increase the capital proportionally by increasing the profit margin
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah

Pembangunan nasional yang diprogramkan oleh pemerintah dalam rangka
meningkatkan produksi, penciptaan lapangan kerja serta pemerataan pendapatan,
maka perlu ditumbuhkan dan ditingkatkan peran dan tanggung jawab masyarakat
khususnya masyarakat pedesaan, agar supaya masyarakat pedesaan mempunyai
kemampuan untuk mandiri serta berpartisipasi secara nyata dalam pembangunan
desa, atas dasar swadaya, gotong royong serta dapat menikmati hasil pembangunan
guna meningkatkan taraf hidup masyarakat khususnya di pedesaan. ( Pedoman
Pelaksanaan Kebijaksanaan Pembangunan dan Pembinaan Koperasi / KUD RI
Oktober 1979 ).

Sesuai dengan fungsi koperasi sebagai Soko Guru Perekonomian Indonesia,
maka Koperasi sangat diharapkan mempunyai peran dalam pembangunan
masyarakat desa, untuk mencapai tujuan tersebut maka Koperasi Unit Desa perlu
diperkokoh dan dikembangkan, agar Koperasi Unit Desa dapat menjadi wadah
utama bagi kegiatan ekonomi dipedesaan sehingga dapat tercapai pemerataan
pendapatan serta terwujudnya kesejahteraan masyarakat khususnya dipedesaan.
Dari uraian tersebut diatas, maka dapat dikatakan bahwa setiap badan usaha atau
perusahaan baik yang bergerak dibidang industri, perniagaan maupun yang

menghasilkan jasa, selalu mempunyai tujuan yang ingin dicapai, antara lain tujuan



tersebut yaitu ingin dicapainya laba maksimum dalam jangka panjang dalam
rangka menciptakan kemakmuran pemilik modal sendiri atau anggota koperasi.
Pesatnya laju perekonomian internasional yang diwarnai dengan pasar bebas, maka
setiap badan usaha harus meningkatkan kinerjanya dalam rangka mengembangkan
usahanya untuk menghadapi persaingan yang ketat. Untuk meningkatkan kinerja
maupun usahanya, maka perusahaan harus mempunyai modal kerja yang memadai
dalam arti tidak terlalu besar maupun terlalu kecil, jika terlalu besar, maka banyak
modal kerja yang menganggur dalam perusahaan, sebaliknya jika kekurangan
modal kerja, maka perusahaan akan mengalami kerugian yang disebabkan tidak
dapat terpenuhinya permintaan konsumen atau pasar. Tersedianya modal kerja yang
cukup diharapkan dapat menghasilkan produk sesuai dengan permintaan pasar,
sehingga omset penjualan meningkat, peningkatan penjualan ini harus lebih besar
dari peningkatan total biaya, agar supaya peningkatan penjualan mempunyai arti
bagi peningkatan return on investmen serta peningkatan return on equity.
Berdasarkan latar belakang masalah, maka peneliti memilih judul penelitian
“ PERANAN MODAL KERJA DALAM KAITANNYA DENGAN
PENINGKATAN PENJUALAN PADA KOPERASI PEGAWAI REPUBLIK

INDONESIA ( KP-RI ) PEMDA BANGKALAN

1.2. Rumusan Masalah
Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut ; «
Sejauh mana kebutuhan modal kerja dapat menunjang peningkatan penjualan pada

KP-RI Pemda Bangkalan .



1.3.Tujuan Penelitian.

Adapun tujuan penelitian ini adaah sebagai berikut :

1. Untuk mengetahui peningkatan kebutuhan modal kerja terhadap peningkatan

penjualan.

2. Untuk mengetahui apakah peningkatan penjualan mempunyai arti bagi

peningkatan return on investmen dan return on equity.

1.4. Manfaat Penelitian.

a. Bagi KP-RI Pemda Bangkalan
Sebagai bahan masukan dalam rangka pengambilan keputusan, yang berhubungan
dengan kebijaksanaan pemenuhan modal kerja terhadap peningkatan penjualan

b. Bagi Peneliti.

Untuk memperoleh pengalaman dari aplikasi ilmu yang pernah didapat dibangku

kuliah di Fakultas Ekonomi Universitas Trunojoyo



