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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh 
moralitas dan gender terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi dengan 
money ethic sebagai variabel intervening. Penelitian ini menggunakan data 
primer yang diperoleh dari penyebaran kuesioner. Variabel independen dalam 
penelitian ini adalah moralitas dan gender, variabel dependen adalah 
kecenderungan kecurangan akuntansi, serta variabel intervening adalah money 
ethic. Populasi dalam penelitian ini yaitu Satuan kerja Perangkat Daera (SKPD) 
pada Kabupaten Sumenep. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah 
purposive sampling, sampel dalam penelitian ini adalah pegawai bagian 
pengelolaan keuangan di 25 SKPD. Analisis statistik yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah analisis jalur. 

 Hasil penelitian ini menunjukan bahwa moralitas berpengaruh terhadap 
money ethic, gender tidak berpengaruh terhadap money ethic, moralitas dan 
money ethic berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi 
sedangkan gender tidak berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan 
akuntansi. Hasil dari hubungan tidak langsung menunjukan bahwa money ethic 
terbukti sebagai variabel intervening dari moralitas terhadap kecenderungan 
kecurangan akuntansi, tetapi money ethic bukan variabel intervening dari gender 
terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi.  

Kata kunci: moralitas, gender, money ethic, kecenderungan kecurangan 
akuntansi. 
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ABSTRACT 
 

This study aims to examine and analyze the effect of gender and morality 
on the tendency of accounting fraud with money ethic as intervening variable. 
This study uses primary data obtained from questionnaires. The independent 
variable in this study are morality and gender, the dependent variable is the 
tendency of accounting fraud, and the intervening variable is money ethic. The 
population in this study are Work Unit (SKPD) of Sumenep Regency. The 
sampling technique used was purposive sampling, the samples in this study were 
employees in the financial management section 25 Work Units (SKPD). Statistic 
analys uses in this study is path analysis. 

The result of this indicates that morality give significant influence to the 
money ethic, gender doesn’t give significant influence to the money ethic. 
Morality and money ethics give significant influence to the tendency of accounting 
fraud, while gender doesn’t give significant to the tendency of accounting fraud. 
The results of indirect influence indicate that the money ethic provable as 
intervening variable among morality to the tendency of accounting fraud, but 
money ethic unprovable intervening variables of gender to the tendency of 
accounting fraud. 
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