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ABSTRACT 

 

Diana Kholidah, The Effect of the Number of Tourist Visits, Number of Workforces, 
Minimum Wage, and Education Level on the Open Unemployment Rate in Bali 
Province. This study is under the guidance of Prof. Dr. Mohtar Rasyid, S.E., M.Sc. 

A high unemployment rate is one of the main and fundamental problems of 
employment in Indonesia because it can affect people's welfare such as increasing 
poverty, crime, and other social problems. This study has an objective to determine 
the effect of the number of tourist visits, number of workforces, minimum wage, 
and level of education on the open unemployment rate in Bali Province for the 
2018-2022 period. The data used are the secondary data from the Central 
Statistics Agency and the Bali Province Tourism Office in 9 regions. The method 
of analysis used is panel data regression with the best model used is Random 
Effect Model. The results of the study show that the number of tourist visits has a 
negative effect on the open unemployment rate in Bali Province, while the minimum 
wage has a positive effect. Moreover, the number of the workforces does not have 
a significant effect on the open unemployment rate in Bali Province. The study finds 
that the workforce can be absorbed in business fields in the tourism sector. The 
education level has no effect on the open unemployment rate in Bali Province 
because non-formal education, such as skills and experience, is more needed than 
formal education. However, simultaneously, the number of tourist visits, number of 
workforces, minimum wage, and education level have an effect on the open 
unemployment rate in Bali Province. 
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ABSTRAK 

 

Diana Kholidah, Pengaruh Jumlah Kunjungan Wisatawan, Jumlah Angkatan Kerja, 
Upah Minimum, dan Tingkat Pendidikan Terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka 
di Provinsi Bali. Penelitian ini di bawah bimbingan Prof. Dr. Mohtar Rasyid, S.E., 
M.Sc. 

Tingkat pengangguran yang tinggi merupakan salah satu masalah utama dan 
mendasar dari ketenagakerjaan di Indonesia karena dapat mempengaruhi 
kesejahteraan masyarakat seperti meningkatnya kemiskinan, kriminalitas, dan 
masalah sosial lainnya. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh jumlah 
kunjungan wisatawan, jumlah angkatan kerja, upah minimum, dan tingkat 
pendidikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Provinsi Bali periode 2018-
2022. Data yang digunakan merupakan data sekunder yang berasal dari Badan 
Pusat Statistik dan Dinas Pariwisata Provinsi Bali sebanyak 9 wilayah. Metode 
analisis yang digunakan adalah regresi data panel dengan model terbaik yang 
digunakan adalah Random Effect Model. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
jumlah kunjungan wisatawan memiliki pengaruh negatif terhadap tingkat 
pengangguran terbuka di Provinsi Bali, sementara upah minimum memiliki 
pengaruh positif. Sedangkan jumlah angkatan kerja tidak memiliki pengaruh 
signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Provinsi Bali. Penelitian 
menemukan bahwa angkatan kerja  dapat terserap di lapangan usaha bidang 
sektor pariwisata. Tingkat pendidikan tidak berpengaruh terhadap tingkat 
pengangguran terbuka Provinsi Bali, karena pendidikan non-formal, seperti 
keterampilan dan pengalaman lebih dibutuhkan daripada pendidikan formal. 
Namun secara stimultan, jumlah kunjungan wisatawan, jumlah angkatan kerja, 
upah minimum, dan tingkat pendidikan berpengaruh terhadap tingkat 
pengangguran terbuka di Provinsi Bali. 
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