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ABSTRACT 

 The current phenomenon of aging farmers raises concerns about food 

availability, especially rice crops, because income from rice production is not as 

promising as income from horticultural crops, so many farmers do not want their 

children to be farmers, especially in smallholder farmers (small farmers). 

Therefore this study aims to reveal the phenomenon of the characteristics, the 

role of division of labor and the allocation of working time and patterns of 

employment of households on rice farmers in the village of Pamotan seen from 

two groups household based on land ownership. The process were obtained from 

field study in the form of interview, observation, and documentation. The method 

used in this research is qualitative method of phenomenology study. The results 

showed that there were different characteristics between smallholder farm 

households and farmers' households in the social and economic area. 

Differences in income and consumption of the farm household make the pattern 

of division of labor and the allocation of working time of different household 

members, resulting in a unique pattern of employment in smallholder farm 

households and households of large landholders. 

Keywords : Phenomenology, Characteristics, Division of Labor, Small farmers, 

and Pattern of Labor. 
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ABSTRAK 

 Fenomena penuaan petani yang saat ini terjadi membuat kekhawatiran 

akan ketersediaan pangan, terutama tanaman padi, karena pendapatan dari 

produksi padi tidak menjanjikan seperti pendapatan dari tanaman holtikultura, 

sehingga banyak petani yang tidak menginginkan anaknya menjadi petani 

terutama pada rumah tangga petani kecil (petani gurem). Oleh karena itu 

penelitian ini bertujuan untuk mengungkap fenomena karakteristik, peran 

pembagian kerja dan alokasi waktu kerja serta pola ketenagakerjaan rumah 

tangga pada petani padi di Desa Pamotan yang dilihat dari dua golongan rumah 

tangga berdasarkan kepemilikan lahan. Data diperoleh dari hasil studi lapang 

berupa wawancara, observasi, dan dokumentasi. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah metode kualitatif studi fenomenologi. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa terdapat karakteristik yang berbeda antara rumah tangga 

petani gurem dan rumah tangga petani pemilik lahan luas dalam segi sosial dan 

ekonomi. Perbedaan pendapatan dan konsumsi rumah tangga petani tersebut 

membuat pola pembagian kerja dan alokasi waktu kerja anggota rumah tangga 

berbeda, sehingga menimbulkan pola ketenagakerjaan yang unik pada rumah 

tangga petani gurem dan rumah tangga petani pemilik lahan luas. 

Kata Kunci : Fenomenologi, Karakteristik, Pembagian Kerja, Petani Gurem, dan 

Pola Ketenagakerjaan. 
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