
Abstrak 

 Achmad Syaiful Jabbar. 190541100134. Psychology. The influence of pessimistic mindsets 

on teachers' interest in becoming elementary school principals in Tanjungbumi District, 

Bangkalan Regency. 

 

The purpose of this study was to identify the influence of pessimistic mindsets on teachers' 

interest in becoming principals in Tanjungbumi District, Bangkalan Regency. The subjects 

were elementary school teachers with the rank and teaching experience required to become 

principals. 

 

The data collection method used a questionnaire. The questionnaire was used to obtain data 

on pessimistic mindsets and interest in becoming principals. The approach used was a 

quantitative approach. The quantitative approach is a research paradigm rooted in the 

philosophy of positivism, based on strict implementation, with a survey design translated into 

quantitative figures and analyzed using statistical methods to prove hypotheses.  

 

The results of the study show that there is a significant influence between pessimistic 

mindsets on teachers' interest in becoming principals. This relationship is based on the 

results of data analysis, which obtained the t-test results for the pessimistic mindset variable 

(X1) of 3.436, which is greater than the t-table of 1.687 and with a significance value of 

0.001 <0.05. 
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Achmad syaiful jabbar. 190541100134. Psikologi. Pengaruh pola pikir pesimisme 

terhadap minat guru menjadi kepala sekolah dasar di Kecamatan Tanjungbumi 

Kabupaten Bangkalan. 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi pengaruh antara 

pola piker pesimisme terhadap minat guru menjadi kepala sekolah di Kecamatan 

Tanjungbumi Kabupaten Bangkalan. Subjek dari penelitian ini adalah guru Sekolah 

dasar yang memiliki kepangkatan dan pengalaman mengajar yang memenuhi syarat 

menjadi kepala sekolah. 

Metode pengumpulan data mengunakan kuesioner. angket digunakan untuk 

memperoleh data tentang pola pikir pesimisme dan minat menjadi kepala sekolah. 

pendekatan yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif. Pendekatan kuantitatif 

merupakan paradigma penelitian yang berakar dari filsafat positivisme yang 

didasarkan pada pemberlakuan secara ketat, dengan desain surey yang 

diterjemahkan dalam bentuk angka-angka kuantitatif dan dianalisis dengan 

menggunakan metode stataistik dalam membuktikan hipotesis. 

Hasil penelitian menunjukkan Ada pengaruh yang signifikan antara pola pikir 

pesimisme terhadap minat guru menjadi kepala sekolah Hubungan ini didasarkan hasil 

analisis data diperoleh hasil uji t untuk variabel pola pikir pesimisme (X1) sebesar 3.436 

lebih besar dari t tabel 1.687 dan dengan nilai signifikansi 0.001 < 0.05. 

 

 

Kata kunci: pola pikir pesimis, minat, guru, kepala sekolah, 
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