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ABSTRAK 

 

 Kerja praktek merupakan salah satu kurikulum wajib 

yang harus ditempuh mahasiswa Teknik Industri Universitas 

Trunojoyo Madura. Sistem pendidikan ini memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk terjun secara langsung 

ke dalam dunia kerja yang nantinya dapat dijadikan sebagai 

bekal untuk memasuki dunia kerja sesungguhnya. 

 Karena hal tersebut, saya Ogy Ahmad telah 

melaksanakan praktek kerja lapangan yang bertempat di PT. 

Perkebunan Nusantara X (PERSERO), Tulangan, Sidoarjo,  

Jawa Timur. 

 Berdasarkan praktek kerja lapangan yang terlah kami 

lakukan, PT. Perkebunan Nusantara X (PERSERO), Tulangan, 

Sidoarjo,  Jawa Timur, memproduksi gula dan setiap hari bisa 

mencapai 3 ton/hari untuk memenuhi konsumen. Sistem 

produksi pada perusahaan ini yaitu beroperasi selama enam 

bulan dalam satu tahun, artinya produk yang akan di poduksi 

sesuai musim panen tebu. 

 Pengalaman yang kami peroleh dalam pelaksanaan 

praktek kerja lapangan ini banyak dan tidak kami dapatkan 

pada bangku kuliah, seperti melatih kedisiplinan bekerja dalam 

sistem produksi gula yang dilakukan selama satu bulan waktu 

kami kerja praktek di PT. Perkebunan Nusantara X 

(PERSERO), Tulangan, Sidoarjo,  Jawa Timur. 
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