ABSTRACT

Ika Dya Lestari,Factors of Fraud Trends in Village Fund Management with Fraud
Diamond Perspective in Porong Sidoarjo . Supervised by Dr. Nur Hayati, SE, Ak.,
MSA., QIA., CA.

This study aims to determine the effect of compensation suitability,
leadership style, government internal control system, law enforcement,
organizational culture, unethical behavior , competence and authority on the
tendency of fraud in the management of village funds. The type of research used
is quantitative. The data used in this study is primary data. The population in this
study consisted of 12 villages in Porong District with a total of 96 village officials
with the sampling technique using the purposive sampling method , and the
number of samples obtained was 60 village officials. The data obtained were
analyzed using the PLS analysis technique (Partial Least Square ) via SmartPLS
software.

The results showed that suitability of compensation, leadership style, law
enforcement, organizational culture, unethical behavior, competence has no effect
on the trend of fraud in the management of village fund. SPIP and authority affect
the tendency of fraud in the management of village fund.
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ABSTRAK

Ika Dya Lestari, Faktor-Faktor Kecenderungan Kecurangan Pengelolaan Dana
Desa Dengan Perspektif Fraud Diamond di Porong Sidoarjo. Dibimbing oleh Dr.
Nur Hayati, S.E, Ak., MSA., QIA., CA.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh  kesesuaian
kompensasi, gaya kepemimpinan, sistem pengendalian intern pemerintah,
penegakan hukum, budaya organisasi, perilaku tidak etis, kompetensi dan
wewenang terhadap kecenderungan kecurangan dalam pengelolaan dana desa.
Jenis penelitian yang digunakan adalah kuantitatif. Data yang digunakan dalam
penelitian ini adalah data primer. Populasi dalam penelitian ini terdiri dari 12 desa
di Kecamatan Porong dengan jumlah 96 perangkat desa dengan teknik
pengambilan sampe menggunakan metode purposive sampling, dan diperoleh
jumlah sampel sebanyak 60 perangkat desa. Data yang diperoleh dianalisis
dengan menggunakan teknik analisis PLS (Partial Least Square) melalui software
SmartPLS.

Hasil penelitian  menunjukkan bahwa kesesuaian kompensasi, gaya
kepemimpinan, penegakan hukum, budaya organisasi, perilaku tidak etis dan
kompetensi tidak berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan dalam
pengelolaan dana desa, SPIP dan wewenang berpengaruh terhadap
kecenderungan kecurangan dalam pengelolaan dana desa.

Kata Kunci : kesesuaian kompensasi, gaya kepemimpinan, sistem pengendalian
intern pemerintah, penegakan hukum, budaya organisasi, perilaku
tidak etis, kompetensi dan wewenang, kecenderungan kecurangan.
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