ABSTRAK

Untuk memenuhi kebutuhan yang beraneka ragam, manusia memerlukan
barang dan jasa. Suatu kegiatan yang menghasilkan barang dan jasa disebut
produksi. Produksi adalah kegiatan untuk menciptakan dan menambah kegunaan
suatu barang dan jasa. . Manajemen produksi merupakan usaha mengelola dengan
cara optimal terhadap faktor-faktor produksi atau sumber seperti manusia, tenaga

kerja, mesin dan bahan baku yang ada.

Penulis ini meneliti tentang pengaruhsiswa PKL (praktekkerjalapang)
terhadapproduksi di Toko Swalayan Laksana Jaya.Pentingnya karyawan dalam
proses produksi dapat mempengaruhi jumlah produksi yang di hasilkan.Karyawan
merupakan kekayaan utama suatu perusahaan karena tanpa keikutsertaannya
aktivitas perusahaan tidak akan terjadi. Karyawan berperan aktif dalam

menetapkan rencana, sistem, proses, dantujuan yang ingin dicapai.
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ABSTRACT

To meet the diverse needs, people need goods and services. An activity that
produces goods and services is called production. Production is an activity to
create and increase the usefulness of a good and service. . Production
management is an effort to manage in an optimal way to the factors of production

or sources such as human, labor, machinery and raw materials available.

This author examines the influence of students PKL (field work practices) on the
production in Laksana Jaya Supermarkets. The importance of employees in the
production process can affect the amount of production generated.Employees are
the main wealth of a company because without the participation of the company's
activities will not happen. Employees play an active role in determining the plans,

systems, processes, and objectives to be achieved.
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