ABSTRAK

Nia Rosa Indriana. Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Keputusan
lbu Rumah Tangga untuk Bekerja (Studi Kasus Industri Pengolahan Kabupaten
Gresik). Dibawah bimbingan Mohtar Rasyid, S.E.,M.sc.

Pada penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh
pendapatan suami, tingkat pendidikan, jumlah tanggungan, status pernikahan,
pendidikan suami, jenis pekerjaan suami, dan usia responden (ibu rumah
tangga) terhadap keputusan ibu rumah tangga untuk bekerja di industri
pengolahan Kabupaten Gresik. Dalam penelitian ini melalui pendekatan
kuantitatif, data yang diperoleh dari survei lapang, Sumber data yang digunakan
pada penelitian ini merupakan industri pengolahan yang ada di kabupaten
Gresik. Sehingga penentuan sample berdasarkan populasi yang telah
ditetapkan. Penentuan sample dilakukan metode multistage sampling, yaitu
pengambilan sampel dilakukan secara bertahap. Pada penelitian ini juga
menggunakan model “Binnary Logistic Regression”, karena variabel
dependennya adalah dummy variable.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel pernikahan berpengaruh
negatif signifikan terhadap keputusan ibu rumah tangga bekerja, variabel
pendapatan suami berpengaruh negatif dan signifikan terhadap keputusan ibu
rumah tangga bekerja, variabel jumlah tanggungan berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keputusan ibu rumah tangga bekerja, variabel tingkat
pendidikan responden (lbu rumah tangga) berpengaruh positif namun tidak
signifikan terhadap keputusan ibu rumah tangga bekerja, variabel tingkat
pendidikan suami berpengaruh positif dan signifikan terhadap keputusan ibu
rumah tangga bekerja, variabel usia responden (ibu rumah tangga) berpengaruh
positif namun tidak signifikan terhadap keputusan ibu rumah tangga bekerja,
variabel jenis pekerjaan suami berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap
keputusan ibu rumah tangga bekerja.

Kata Kunci : Keputusan bekerja, pendapatan suami, tingkat pendidikan, jumlah
tanggungan.



ABSTRACT

Nia Rosa Indriana. Analysis of Factors Affecting the Decision of Housewives to
Work (Case Study of the Gresik Regency Processing Industry). Under the
guidance of Mohtar Rasyid, S.E., M.sc.

This study aims to find out how the influence of husband's income, level
of education, number of dependents, marital status, education of husband, type
of work of husband, and age of respondent (housewife) on the decision of
housewives to work in the processing industry of Gresik Regency. In this study
through a quantitative approach, the data obtained from the field survey, the
source of data used in this study is the processing industry in Gresik district. So
that the determination of the sample based on the predetermined population.
Determination of the sample was carried out by multistage sampling method, that
is the sampling was carried out in stages. In this study also uses the "Binnary
Logistic Regression" model, because the dependent variable is the dummy
variable.

The results of this study indicate that the marriage variable has a
significant negative effect on the housewife's decision to work, the husband's
income variable has a negative and significant effect on the decision of the
housewife at work, the variable number of dependents has a positive and
significant effect on the decision of the housewife to work, the variable of the
respondent's education level ( Housewives) have a positive but not significant
effect on the decision of the housewife to work, the husband's education level
variable has a positive and significant effect on the decision of the housewife to
work, the age variable of the respondent (housewife) has a positive but not
significant effect on the decision of the housewife to work , the variable type of
work of the husband has a negative and insignificant effect on the decision of the
housewife to work.

Keywords: Decision of work, husband's income, level of education, number of
dependents.
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