
ABSTRAK 

Musrifah . 13.05.211.00.104. Program Studi Sosiologi, Fakultas Ilmu Sosial dan 

Ilmu Budaya, Universitas Trunojoyo Madura. ‘’Pilihan Rasional Pekerja 

Perempuan Pencari Tayyen’’(Studi Kasus pada Pekerja Perempuan Pencari 

Tayyen di Desa Tanjung Jati Kecamatan Kamal). 

Tujuan penelitian yang dilakukan adalah untuk mengetahui mengapa 

perempuan  di Pelabuhan Barat lebih memilih bekerja mencari tayyen yang ada di 

Desa Tanjung Jati Kecamatan Kamal. Analisisteori yang di gunakan dalam 

penelitian ini adalah teori pilihan rasional James S. Coleman. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif dengan 

pendekatan studi kasus. Informan penelitian ini dipilih menggunakan metode 

purposive sampling atau pemilihan informan berdasarkan kriteria tertentu. 

Sedangkan teknik pengumpulan data menggunakan teknik observasi, wawancara, 

dan dokementasi. Teknik analisis data dalam penelitian ini menggunakan tiga 

tahap yaitu reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. Teknik 

keabsahan data menggunakan triangulasi sumber. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pilihan rasional pekerja perempuan 

pencari tayyen karena keinginan untuk membantu ekonomi keluarganya. Sehingga 

bekerja mencari tayyen menjadi pilihan perempuan pencari tayyen dan juga 

karena pekerjaan mencari tayyen tidak membutuhkan ijasah yang tinggi serta 

perempuan pencari tayyen masih dapat memiliki waktu yang cukup dengan anak 

dan suaminya. 

Kata kunci: Pilihan Rasional, Tayyen, Pekerja dan Perempuan.  

  



ABSTRACT 

Musrifah. 13.05.211.00.104. Sociology Study Program, Faculty of Social and 

Cultural Sciences, University of Trunojoyo Madura. ‘’Rational Choice Towerd 

Women’s Worker of Tayyen Seeker (Case Study Towerd Women’s Worker 

Seeker in TanjungJati Village, Kamal Sub-district). 

The purpose of this study is to find out why the women in west port prefer 

to work looking for tayyen in TanjungJati Village, Kamal Sub-district. The theory 

analysis used in this study is the rational choice theory of James S. Coleman. 

The research method used is qualitative method with case study approach. 

Informants of this study were selected using purposive sampling method or the 

selection of informants based on certain criteria. While the data collection 

techniques is using observation technique, interview, and documentation. Data 

analysis techniques in this study using three stages of data reduction, data 

presentation and drawing conclusions. The data validity technique uses source 

triangulation. 

The results show that the rational choice of female’s woker as tayyen 

seeker because of the desire to help his family’s economy. Thus they work to 

seektayyen become women’s choice in her jobs. Moreover another reason is 

because they don’t require high education to be tayyen seeker worker and theys 

can still have enough time with the child and her husband. 
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