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 Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui 

pengaruh penyesuaian diri pengurus pondok pesantren terhadap kepatuhan 

penerapan protokol kesehatan di era new normal. Pendekatan yang digunakan 

dalam berupa pendekatan kuantitatif dengan menggunakan skala kepatuhan dan 

penyesuian diri yang berbentuk skala ordinal dari likert sebagai metode 

pengumpulan data. Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 

260 orang yang dipilih dengan teknik purposive sampling. Setelah melewati uji 

validitas dan reliabilitas, data kemudian di analisis menggunakan uji regresi linier 

sederhana. Hasil penelitian ini menunjukkan nilai F 614,313 dengan signifikansi 

sebesar 0,000 lebih kecil dari 0,05 (0,000 < 0,05). Artinya hipotesis diterima yaitu 

terdapat pengaruh penyesuaian diri terhadap kepatuhan pengurus pondok pesantren 

dalam penerapan protokol kesehatan di era new normal. Berdasarkan nilai koefisien 

determinasi (R Square) yaitu sebesar 0,704, dimana artinya penyesuaian diri 

mempengaruhi kepatuhan sebesar 70,4% dan 29,6% lainnya dipengaruhi oleh 

faktor lain. Nilai koefisien korelasi (r) sebesar 0,839 dapat diidentifikasikan bahwa 

terdapat korelasi dengan kategori sangat kuat antara skala penyesuaian diri dan 

kepatuhan. 
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This research aims to determine the influence of self-adjustment of Islamic 

boarding school managers toward the obedience of applying health protocol in new 

normal era. The applied approach was quantitative with obedience and self-

adjustment scales in the forms of ordinal and Liker scales as the data collecting 

method. The applied sample in this research consisted of 260 participants, selected 

with purposive sampling. After being tested in terms of validity and reliability, the 

data were then analyzed with simple regression test. The results showed F 614.313 

with significant value 0.000 lesser than 0.05 (0.000 < 0.05). It means the hypothesis 

is accepted: there was influence of self-adjustment toward the obedience of Islamic 

boarding house to apply health protocol in new normal era. From the determination 

coefficient score (R Square), 0.704, the self-adjustment influenced the obedience 

with a percentage 70.4% while the 29.6% was influenced by other factors. The 

correlation coefficient score was 0.839. Thus, it could be defined there was 

significant correlation between self-adjustment and obedience. 
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