
ABSTRAK 
Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan tentang pengaruh upah, 
umur, dan  
pendapatan suami terhadap penawaran jam kerja 
wanita di sektor pertanian (tanaman  
pangan) Kabupaten Sampang yang di ukur dari curahan jam kerja. 
Penelitian ini  
menggunakan data primer melalui wawancara terstruktur kepada 
responden dengan  
pertanyaan yang telah disiapkan pada kuesioner. Ada 42 responde 
n sebagai tenaga kerja di  
sektor pertanian (tanaman pangan) Kabupaten Sampang yang menjadi 
objek penelitian. .  
Alat analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier 
berganda atau  
Ordinary Least Square (OLS)  
dengan penawaran tenaga kerja  
wanita menjadi variabel  
dependen dan tiga variabel independen yaitu upah, umur, dan 
pendapatan suami. 
Hasil pengolahan data menunjukkan  
uji secara simultan 
sebesar 175.7929 dengan  
tingkat probabilitas 0.0000 dan koefisien determinasi (R²) sebesar 
0,947877. 
Hasil analisis  
secara parsial menunjukkan bahwa variabel independen yaitu upah dan 
pendapatan suami  
berpengaruh secara signifikan. Sedangkan variabel umur tidak memilki 
pengaruh yang  
signifikan terhadap penawaran tenaga kerja wanita. Variabel tingakat 
upa 
h mempunyai  
pengaruh yang dominan terhadap penawaran tenaga kerja wanita. 
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