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ABSTRAK

Produktivitas merupakan gambaran pekerja dalam menghasilkan output,
karena semakin tinggi output yang dihasilkan menunjukkan semakin tinggi
tingkat produktivitas pada pekerja tersebut. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis dan mengetahui faktor manakah yang mempengaruhi produktivitas
tenaga kerja pada Industri Rumah Tangga “Morinaga” Surabaya. Dengan variabel
yang diamati adalah upah, pendidikan, usia, pengalaman kerja dan jenis kelamin.
Dalam penelitian ini menggunakan data primer melalui wawancara dan kuesioner
secara langsung kepada 15 pekerja Industri Roti Jepang “Morinaga” Surabaya.
Untuk mencapai tujuan dalam penelitian ini menggunakan metode analisis regresi
berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel upah berpengaruh
positif dan signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja Industri Rumah Tangga
“Morinaga” Surabaya. Sedangkan variabel pendidikan, usia, pengalaman kerja
dan jenis kelamin tidak berpengaruh secara signifikan terhadap produktivitas
tenaga Kerja Industri Rumah Tangga “Morinaga” Surabaya.
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ABSTRACT

Productivity is a picture of workes in generating output, because the
heigher the output produced indicates the heigher level of productivity in the
woker. This study aims to analyze and determine which factors affect the
productivity of labor in Home Industry “Morinaga” Surabaya. With the observed
variables are wages, education, age, work experience, and gender. In this study
used primary data trought interviews and quetionnaries directly to 15 workes
Japanese Bread Industries “Morinaga” Surabaya. To achieve the purpose in this
study using multiple regression analysis method. The result of this study indicate
that the wage variable has a positif and significant effect on labor productivity in
Home Industry “Morinaga” Surabaya. While the variable of education, age, work
experience and gender did not significantly influence the lanor productivity in
Home Industry “Morinaga” Surabaya.
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