ABSTRACT

Ika Kurniawati, FACTORS AFFECTING BUDGETARY SLACK (Empirical
Study On the regional organization (WTO) Pamekasan). Under the guidance of
Anita Carolina, SE, MbusAdv., Ak., QIA., CA. and Citra Nurhayati, SE, MA., Ak.,
CA.

This study aimed to examine the effect of budget participation, information
asymmetry, budgetary pressures, the complexity of the task, organizational
commitment, budget goal clarity, individual capacity and organizational culture on
budgetary slack in the Local Government Organization (WTO) in Pamekasan. The
sampling technique used was purposive sampling with criteria: the entire OPD
Pamekasan, except districts and employees relating to the creation, implementation
and budget acountability at each OPD Pamekasan, Thus, the sample used in this
study is the head office and head of the finance subdivision of each OPD in
Pamekasan. The number of samples taken in this study were 60 respondents.

The results of this study indicate that the participation of the budget does not
affect the budgetary slack, the information asymmetry affect the budgetary slack,
budgetary pressures affect the budgetary slack, the complexity of the task does not
affect the budgetary slack, organizational commitment affect the budgetary slack,
budget goal clarity affect the budgetary slack, the capacity of individuals affect the
budgetary slack, organizational culture influence the budgetary slack on Local
Government organizations in Pamekasan.
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ABSTRAK

Ilka Kurniawati, FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI BUDGETARY
SLACK (Studi Empiris Pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kabupaten
Pamekasan). Di bawah bimbingan Anita Carolina, S.E., MbusAdv., Ak., QIA., CA.
dan Citra Nurhayati, S. E., MA.,Ak., CA.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh partisipasi anggaran,
asimetri informasi, tekanan anggaran, kompleksitas tugas, komitmen organisasi,
kejelasan sasaran anggaran, kapasitas individu dan budaya organisasi terhadap
budgetary slack pada Organisasi Pemerintah Daerah (OPD) di Kabupaten
Pamekasan. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive
sampling dengan kriteria: seluruh OPD Kabupaten Pamekasan, kecuali kecamatan
dan karyawan yang berkaitan dengan proses penyusunan, pelaksanaan serta
pertangggungjawaban anggaran pada masing-masing OPD Kabupaten
Pamekasan. Sehingga, sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah kepala
dinas dan kasubag keuangan dari setiap OPD yang ada di Kabupaten Pamekasan.
Adapun jumlah sampel yang diambil dalam penelitian ini sebanyak 60 responden.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa partisipasi anggaran tidak
berpengaruh terhadap budgetary slack, asimetri informasi berpengaruh terhadap
budgetary slack, tekanan anggaran berpengaruh terhadap budgetary slack,
kompleksitas tugas tidak berpengaruh terhadap budgetary slack, komitmen
organisasi berpengaruh terhadap budgetary slack, kejelasan sasaran anggaran
berpengaruh terhadap budgetary slack, kapasitas individu berpengaruh terhadap
budgetary slack, budaya organisasi berpengaruh terhadap budgetary slack pada
Organisasi Pemerintah Daerah di Kabupaten Pamekasan.

Kata Kunci : Partisipasi Anggaran, Asimetri Informasi, Tekanan Anggaran,

Kompleksitas Tugas, Komitmen Organisasi, Kejelasan Sasaran
Anggaran, Kapasitas Individu, Budaya Organisasi, Budgetary Slack
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