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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi keputusan tenaga kerja untuk bekerja di sektor non pertanian. 

Penelitian ini bersifat eksplanatori yang bertujuan untuk menganalisis pengaruh 

faktor, tingkat pendapatan, tingkat pendidikan, umur dan  kepemilikan lahan 

terhadap keputusan tenaga kerja untuk bekerja di sektor non pertanian.Estimasi 

model tenaga kerja dianalisis dengan menggunakan Logistic Regression Model 

atau analisis model regresi logistik. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif, pendekatan kuantitatif adalah penelitian yang menggunakan angka 

dalam penyajian data dengan menggunakan Logistic Regression Model. Adapun 

teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

penyebaran kuisioner dan wawancara.Populasi dalam penelitian ini adalah 

tenaga kerja di 5 Kecamatan yang ada di Kabupaten Bangkalan. Dengan jumlah 

sampel sebanyak 100 responden yang diperoleh melalui rumus Slovin. 

Hasil analisis Logistic Regression Model menjelaskan faktor-faktor yang 

berpengaruh terhadap keputusan tenaga kerja untuk bekerja di sektor non 

pertanian antara lain variabel pendapatan, pendidikan dan variabel kepemilikan 

lahan. Sedangkan untuk variabel usia tidak berpengaruh secara signifikan 

terhadap keputusan tenaga kerja untuk bekerja di sektor non pertanian. 
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ABSTRACT 

     

This study is aimed to analyze the factors that influence labor decisions to 

work in the non-agricultural sector. This explanatory research is aimed to analyze 

the influence of factors, income level, education level, ages and land ownership to 

labor decision to work in non agriculture sector. The modeling of labor model is 

analyzed by using Logistic Regression Model or logistic regression model 

analysis. This researchis used quantitative approach; quantitative approach is 

research using numbers in data presentation by using Logistic Regression Model. 

The data collection techniques are used in this study by using the distribution of 

questionnaires and interviews. Population in this study is the workforce in 5 

districts in Bangkalan District. With the number of samples of 100 respondents 

obtained through the Slovin formula. 

The results of Logistic Regression Model analysis explained the factors that 

influenced the labor decision to work in the non-agricultural sector such as 

income, education and land ownership variables. While, for the age variable did 

not significantly influence the decision of the workforce to work in the non-

agricultural sector. 
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