Abstract

Abdul Khafidzin , The Labor Contribution of Women in The Family Economy in
Kedungpring Districts Lamongan Regency. Under the guidance of Andri
Wijanarko S.E, M.E.

The purpose of this research is to know the : 1). The contribution of labor
income women 2). The influence of the characteristics of labor women (age, the
level of formal education work experience) against labor income women. This
research uses quantitative research method with double linier regression and
contribution of labor income women. This research uses purposive samplig as
many as a hundred respondents of women employees who work in the
Kedungpring Districts.

The results of the study showed that the contribution of labor income
women still low of 47,41% . The results of multiple regression analysis double
linier display that age variable, income level, work experience has a positive and
significant impact on labor income women in the Kedungpring Districts.
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ABSTRAK

Abdul Khafidzin, Kontribusi Tenaga Kerja Wanita Dalam Ekonomi Keluarga Di
Kecamatan Kedungpring Kabupaten Lamongan. Dibawah bimbingan Andri
Wijanarko S.E, M.E.

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui : 1). Kontribusi pendapatan tenaga
kerja wanita 2). Pengaruh karakteristik tenaga kerja wanita (umur, tingkat
pendidikan formal, pengalaman kerja) terhadap pendapatan tenaga kerja wanita.
Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif dengan regresi linier
berganda dan kontribusi pendapatan tenaga kerja wanita. Penelitian ini
menggunakan purposive samplig sebanyak seratus responden tenaga kerja
wanita yang bekerja di kecamatan kedungpring.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kontribusi pendapatan tenaga kerja
wanita masih rendah sebesar 47,41%. Hasil analisis regresi linier berganda
memperlihatan bahwa variabel umur, tingkat pendapatan, pengalaman kerja
memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap pendapatan tenaga kerja
wanita di kecamatan kedungpring.
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