
ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui secara empiris pengaruh nilai religiusitas, 

budaya organisasi dan philosofi khalifatullah fill ard terhadap mitigasi fraud. Metode 

penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif deskriptif. 

Jumlah sampel dalam penelitian adalah 100 sampel dengan teknik pemilihan sampel 

menggunakan purposive sampling. Teknik pengumpulan data menggunakan metode 

survey dan kuesioner sedangkan analisis data penelitian yang digunakan adalah IBM 

SPSS 23.0 for windows. Hasil penelitian menunjukkan bahwa nilai religiusitas dan 

budaya organisasi berpengaruh positif terhadap migitasi fraud, sedangkan philosofi 

khalifatullah fill ard tidak berpengaruh terhadap mitigasi fraud. Implikasi penelitian 

selanjutnya adalah menambah indicator konstruk pada variable KFA dan objek penelitian 

yang digunakan adalah perguruan tinggi secara umum.  
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ABSTRACT 

This study aims to determine empirically the influence of religiosity, organizational 

culture and philosophy of khalifatullah fill ard on fraud mitigation. The research method 

used in this research is descriptive quantitative method. The number of samples in the 

study were 100 samples with a sample selection technique using purposive sampling. 

Data collection techniques using survey and questionnaire methods while the analysis of 

research data used is IBM SPSS 23.0 for windows. The results showed that the value of 

religiosity and organizational culture had a positive effect on fraud migration, while the 

philosophy of khalifatullah fill ard had no effect on fraud mitigation. The implication of 

the next research is to add construct indicators to the KFA variable and the object of 

research used is higher education in general. 
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