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ABSTRAK

Keselamatan dan kecelakaan kerja merupakan suatu kesatuan hal yang sangat
penting dalam suatu pekerjaan. Keselamatan kerja adalah segala upaya untuk
mengurangi adanya kecelakaan kerja. Keselamatan dan kesehatan kerja harus
diterapkan dalam setiap perusahaan. oleh karena itu, setiap perusahaan terutama
perusahaan kuli angkut barang wajib menyediakan alat pelindung diri (APD). Dalam
Undang-Undang Nomor 13 tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan telah menjelaskan
mengenai Keselamatan dan kesehatan kerja namun pekerja belum sepenuhnya
menerapkan sistem keselamatan dan kesehatan kerja, karena ditemukan banyak
pekerja yang tidak menggunakan alat pelindung diri (APD). Dengan tidak
disediakannya alat pelindung diri (APD) maka akan menyebabkan suatu resiko besar
pada kecelakaan kerja.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini ialah metode empiris, yaitu
metode yang melihat hukum secara nyata dan untuk melihat bekerjanya hukum dalam
masyarakat. Pendekatan yang digunakan ialah pendekatan fakta yakni apakah
ketentuan hukum yang pada masyarakat sudah diberlakukan. Metode yang digunakan
untuk menganilis ialah metode deskriptif analisis.

Penelitian ini dilakukan di CV. Berkat Usaha Surabaya. Hasil penelitian
menunjukkan di CV. Berkat Usaha Surabaya tidak diterapkannya sistem keselamatan
dan kecelakaan kerja. Sebagian besar pekerja melakukan pekerjaan tidak
menggunakan alat pelindung diri, dengan alasan karena mereka merasa terganggu dan
merasa sudah nyaman dengan pakaian yang ia kenakan dari rumahnya. Hal ini
tentunya tidak sesuai dengan pasal 86 sampai 87 Undang-Undang Nomor 13 tahun
2003 tentang Ketenagakerjaan. tanggung jawab perusahaan terhadap pekerja yang
mengalami kecelakaan tidak sepenuhnya ditanggung oleh perusahaan dikarenakan
tidak adanya kontrak kerja secara tertulis.
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ABSTRACT

Safety and work accident are very important in every work. Safety work is a
strategy to reduce the possibility of work accidents. Safety work and health must be
applied in every company. therefore, each company, especially the freight port
company is required to provide personal protective equipment (PPE). In a statue
number13, 2003 of employment has stated about safety occupational and health but
workers have not fully implemented the safety occupational and health system,
because it is found that many workers do not use personal protective equipment
(PPE). By not providing personal protective equipment (PPE), it will cause a big risk
in workplace accidents.

The method of this research is the empirical method, which is a method that
sees the law in real terms and to see how the law works in society. The approach of
this research is a fact approach, which the legal provisions that have been applied to
the community. The method of this research that is used to analyze is descriptive
analysis method.

This research was conducted at CV. Berkat Usaha Surabaya. The results
showed that CV. Berkat Usaha Surabaya has not implemented the safety system and
work accident as what the statue states in number 13, 2003. Most of the workers do
not use personal protective equipment, because they feel disturbed and feel
comfortable with the clothes they wear from home. This is certainly not in
accordance with clause 86-87 of Statue Number 13, 2003 about employment. The
company's responsibility towards workers who have an accident is not fully
suspended by the company because there is no written agreement.
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