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ABSTRAK 
 
Mohammad Istimrorul Arfad. 160221100196, Faktor – faktor yang 

mempengaruhi kemampuan auditor internal dalam mendeteksi indikasi kecurangan 
(Studi empiris pada auditor SPI perguruan tinggi). Di bawah bimbingan Dr. Siti 
Musyarofah, S.E., M.Si., Ak., Ca. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh antara skeptisme profesional, 
pengalaman, independensi, kompetensi, etika, dan beban kerja terhadap 
kemampuan auditor internal dalam mendeteksi indikasi kecurangan. Populasi dalam 
penelitian ini adalah auditor satuan pengawasan internal perguruan tinggi di 
Indonesia. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Teknik pengambilan 
sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling, yaitu sampel yang 
dipilih berdasarkan pertimbangan atau kriteria tertentu. Teknik analisis data 
menggunakan regresi linier berganda yang diolah dengan software SPSS versi 20. 
Sampel yang memenuhi kriteria berdasarkan purposive sampling sebanyak 65 
responden dari 84 kuisioner yang diisi oleh responden.  

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa variabel skeptisme profesional dan 
kompetensi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kemampuan auditor internal 
dalam mendeteksi indikasi kecurangan. Sedangkan pada variabel pengalaman, 
independensi, etika, dan beban kerja tidak berpengaruh terhadap kemampuan 
auditor internal dalam mendeteksi indikasi kecurangan. 
 
Kata Kunci: Atribusi, skeptisme profesional, pengalaman, independensi, 
kompetensi, etika, beban kerja, dan kemampuan auditor internal dalam mendeteksi 
kecurangan. 
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ABSTRACT 

Mohammad Istimrorul Arfad. 160221100196, Factors that influence the ability of 
internal auditors to detect indications of fraud (Empirical studies on SPI auditors of 
college). Advisor: Dr. Siti Musyarofah, S.E., M.Si., Ak., Ca. 
 This study aims to examine the influence of professional skepticism, 
experience, independence, competence, ethics, and workload on the ability of 
internal auditors to detect indications of fraud. The population in this study is the 
internal auditor at Higher Education in Indonesia. Research method use quantitative 
approach. Sampling technique used is purposive sampling which is the sample 
chosen based on certain considerations or criteria. Data analysis technique used is 
multiple linear regression which was processed with SPSS software version 20. The 
samples that included in criteria based on purposive sampling were 65 respondents 
from 84 questionnaires filled out by respondents. 
 The results of this study show that professional skepticism and competence 
have a positive and significant influence on the ability of internal auditors to detect 
indications of fraud. Meanwhile, experience, independence, ethics, and workload 
variables do not have an influence on the ability of internal auditors to detect 
indications of fraud. 
 
Keywords: Attribution, professional skepticism, experience, independence, 
competence, ethics, workload, and the ability of internal auditors to detect indications 
of fraud. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


