Pengaruh Asimetri Informasi, Ketaatan Peraturan Akuntansi,
Komitmen Organisasi dan Kepuasan Kerja Terhadap
Kecenderungan Kecurangan Laporan Keuangan (Studi Empiris

Pada SKPD Kabupaten Bojonegoro)

Abstrak

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti empiris pengaruh asimetri
informasi, ketaatan peraturan akuntansi, komitmen organisasi dan kepuasan kerja terhadap
kecenderungan kecurangan laporan keuangan pada SKPD di Kabupaten Bojonegoro.
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh SKPD di Kabupaten Bojonegoro, sedangkan
pengambilan sampel menggunakan metode purposive sampling. Teknik analisis yang
digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda menggunakan program
SPSS versi 2.1.

Hasil pengujian menunjukkan, bahwa (1) asimetri informasi berpengaruh terhadap
kecenderungan kecurangan laporan keuangan karena informasi keuangan secara terinci
bersifat rahasia dan apabila informasi keuangan diberikan kepada pihak luar akan
membahayakan bagi instansi, (2) ketaatan peraturan akuntansi berpengaruh terhadap
kecenderungan kecurangan laporan keuangan karena sesuai dengan PP No.71 tahun 2010
tentang Standar Akuntansi Pemerintah yang merupakan acuan bagi komite standar
akuntansi pemerintah, penyusunan laporan keuangan, pemeriksaan, maka dengan instansi
tersebut mematuhi PP itu terjadinya kecurangan di instansi tersebut akan rendah, (3)
komitmen organisasi berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan laporan keuangan
karena setiap informasi yang berkaitan dengan instansi disampaikan kepada para staf
dengan merata, sesuai dengan bidangnya masing-masing, dan (4) kepuasan kerja tidak
berpengaruh terhadap kecenderungan kecurangan laporan keuangan karena gaji setiap
pegawai dengan golongan yang sama memiliki besaran gaji yang sama pula entah pegawai
itu rajin atau tidak.
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