ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis tentang faktor apa saja
yang dapat mempengaruhi keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah dengan
komitmen organisasi sebagai variabel moderasi. Faktor-faktor yang diteliti antara lain
kualitas sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan sistem
pengendalian intern pemerintah dengan komitmen organisasi sebagai variabel moderasi.

Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive
sampling. Data yang digunakan dalam penelitian ini merupakan data primer, yang
diperoleh dengan menyebarkan kuesioner. Pengujian hipotesis pertama sampai hipotesis
ketiga menggunakan Analisis Regresi Linier Berganda. Pengujian hipotesis keempat
sampai keenam menggunakan Moderated Regression Analysis (MRA) dengan
pendekatan uji residual.

Hasil penelitian ini membuktikan bahwa kualitas sumber daya manusia dan
pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh signifikan terhadap keterandalan
pelaporan keuangan pemerintah daerah. Sistem pengendalian intern pemerintah
berpengaruh signifikan terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah.
Variabel komitmen organisasi tidak mampu memoderasi adanya pengaruh variabel
kualitas sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan sistem
pengendalian intern pemerintah terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah
daerah.

Kata kunci: keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah, kualitas sumber
daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian
intern pemerintah, dan komitmen organisasi.



ABSTRACT

This research was aimed to figure out any factor having influence related to
examines the reliability of local government financial reporting with moderating variable of
organizational commitment. Those investigated factors were human resources quality, IT
utilization, local financial control system with moderating variable of organizational
commitment.

Sample withdrawal method in this research uses purposive sampling. the data
that is used in this research is primary data which is obtained by disseminating a
questionnaire. The first hypothesis up to third hypothesis use multiple linear regression
analysis, while the fourth hypothesis use a moderated Regression Analysis (MRA) with
residual test approach.

The result of this research proved that human resources quality, IT utilization
have not an effect significantly on reliability of local government financial reporting,
meanwhile local financial control system usefulness have an effect on reliability of local
government financial reporting. Variable of organizational commitment was unable to
moderate the influence of variable human resources quality, IT utilization, local financial
control system on reliability of local government financial reporting.
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