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ABSTRAK 

Enny Halimiyah, 21.054.110.0126, Pengaruh Self-Management Strategies 

terhadap Motivasi Belajar pada Mahasiswa Penerima Beasiswa 

Bidikmisi di Universitas Trunojoyo Madura. Program Studi Psikologi, 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Budaya, Universitas Trunojoyo Madura. 

Motivasi belajar merupakan dorongan internal yang memengaruhi semangat, 

ketekunan, dan konsistensi mahasiswa dalam menjalani proses akademik. 

Salah satu faktor yang berperan dalam pembentukan motivasi belajar adalah 

self-management strategies. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

adanya pengaruh self-management strategies terhadap motivasi belajar pada 

mahasiswa penerima beasiswa Bidikmisi di Universitas Trunojoyo Madura. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan desain penelitian 

kausal. Subjek dalam penelitian ini adalah mahasiswa aktif penerima 

beasiswa Bidikmisi dari berbagai fakultas dan angkatan, dengan jumlah 

sampel sebanyak 257 mahasiswa. Hasil uji regresi menunjukkan nilai 

signifikansi sebesar 0,000 (p < 0,05) dengan nilai koefisien regresi sebesar 

0,580, yang menunjukkan adanya pengaruh positif antara self-management 

strategies terhadap motivasi belajar. Artinya, semakin tinggi kemampuan 

manajemen diri yang dimiliki mahasiswa, maka semakin tinggi pula tingkat 

motivasi belajar mereka. Berdasarkan nilai koefisien determinasi (R²) sebesar 

0,209 atau 20,9%, dapat disimpulkan bahwa kontribusi self-management 

strategies terhadap motivasi belajar sebesar 20,9%, sedangkan sisanya 

sebesar 79,1% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak dibahas dalam 

penelitian ini. 

Kata kunci: self-management strategies, motivasi belajar, mahasiswa 

Bidikmisi. 
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ABSTRACT 

 Enny Halimiyah, 21.054.110.0126. The Influence of Self-Management 

Strategies on Learning Motivation among Bidikmisi Scholarship 

Recipients at Universitas Trunojoyo Madura. Psychology Study Program, 

Faculty of Social and Cultural Sciences, Universitas Trunojoyo Madura. 

Learning motivation is an internal drive that influences students’ enthusiasm, 

perseverance, and consistency in undergoing academic processes. One of the 

factors that plays a role in shaping learning motivation is self-management 

strategies. This study aims to determine the influence of self-management 

strategies on learning motivation among Bidikmisi scholarship recipients at 

Universitas Trunojoyo Madura. The research employed a quantitative 

approach with a causal design. The subjects in this study were active 

Bidikmisi scholarship recipients from various faculties and cohorts, totaling 

257 students. The results of the regression test showed a significance value of 

0.000 (p < 0.05) with a regression coefficient of 0.580, indicating a positive 

influence between self-management strategies and learning motivation. This 

means that the higher the students' self-management abilities, the higher their 

level of learning motivation. Based on the coefficient of determination (R²) 

value of 0.209 or 20.9%, it can be concluded that self-management strategies 

contribute 20.9% to the variation in learning motivation, while the remaining 

79.1% is influenced by other factors not discussed in this study. 

Keywords: Self-Management Strategies, Learning Motivation, Bidikmisi 

Students. 
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