ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the factors that influence
the election into public accounting career for accounting students Trunojoyo
University . This study is a quantitative method . The population used in this
study were all students of the Faculty of Economics, University accounting
Trunojoyo . The samples by purposive sampling method . Analysis of the
research done by multiple linear regression with SPSS version 17.0.

Based on the results of tests that have been done show that partially (t
test) independent variables that significantly influence the career choice
became public Akutan are intrinsic factors , income , and work environment,
while the independent variables were not significantly influence the career
choice became public accountant is a consideration labor market and
students' perceptions of the public accounting profession . Simultaneously
(test F) all independent variables significantly influence the career choice
became a public accountant.
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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang
mempengaruhi pemilihan karir menjadi akuntan publik bagi mahasiswa
akuntansi Universitas Trunojoyo Madura. Penelitian ini merupakan metode
kuantitatif. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah seluruh
mahasiswa akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Trunojoyo Madura.
Teknik pengambilan sampel peneltian ini metode purposive sampling.
Analisis penelitian dilakukan dengan regresi linier berganda dengan bantuan
program SPSS versi 17.0.

Berdasarkan hasil pengujian menunjukkan bahwa secara simultan
faktor intrinsik, penghasilan, pertimbangan pasar kerja, persepsi mahasiswa
mengenai profesi akuntan publik, dan lingkungan kerja berpengaruh
signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik. Secara parsial
faktor intrinsik, penghasilan, dan lingkungan kerja berpengaruh signifikan
terhadap pemilihan karir menjadi akutan publik, sedangkan pertimbangan
pasar kerja dan persepsi mahasiswa mengenai profesi akuntan publik tidak
berpengaruh signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik.
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