ABSTRACT

Amalia Nur Anggraini, Analysis of Factors Affecting Labor Productivity in Small and Micro
Industries in Sidoarjo Regency Supervisor Bondan Satriawan, S.E., M.Econ.St.

This study aims to analyze the effect of education level, age, gender, wages, legal entity
status, year of production start, total assets, and main difficulties on labor productivity in
small and micro industries in Sidoarjo Regency. Small and micro industries in this region
have an important role in supporting local economic growth and labor absorption, especially
in the informal sector. This study uses a quantitative approach with multiple linear
regression analysis method. The sample in this study consisted of 6000 business actors
taken through saturated sampling techniques. The results of the study indicate that partially,
the variables of education level, wages, and total assets have a positive and significant
effect on labor productivity, while the variables of age, gender, legal entity, year of
production start, and main difficulties do not show a significant effect. Simultaneously, all
independent variables have a significant effect on labor productivity. These findings indicate
the importance of improving the quality of human resources and access to capital in driving
the productivity of the small and micro business sector. This study is expected to be a
reference for local governments and stakeholders in formulating policies for developing
competitive MSMEs.
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ABSTRAK

Amalia Nur Anggraini, Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Produktivitas Tenaga
Kerja Pada Industri Kecil Dan Mikro Di Kabupaten Sidoarjo Dosen Pembimbing Bondan
Satriawan, S.E., M.Econ.St.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tingkat pendidikan, usia, jenis
kelamin, upah, status badan hukum, tahun mulai produksi, total aset, dan kesulitan utama
terhadap produktivitas tenaga kerja pada industri kecil dan mikro di Kabupaten Sidoarjo.
Industri kecil dan mikro di wilayah ini memiliki peranan penting dalam mendukung
pertumbuhan ekonomi lokal serta penyerapan tenaga kerja, terutama di sektor informal.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode analisis regresi linier
berganda. Sampel dalam penelitian ini terdiri dari 6000 pelaku usaha yang diambil melalui
Teknik sampling jenuh. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial, variabel tingkat
pendidikan, upah, dan total aset berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas
tenaga kerja, sementara variabel usia, jenis kelamin, badan hukum, tahun mulai produksi,
dan kesulitan utama tidak menunjukkan pengaruh yang signifikan. Secara simultan, seluruh
variabel independen memiliki pengaruh signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja.
Temuan ini menunjukkan pentingnya peningkatan kualitas SDM dan akses terhadap modal
dalam mendorong produktivitas sektor usaha kecil dan mikro. Penelitian ini diharapkan
dapat menjadi referensi bagi pemerintah daerah dan pemangku kepentingan dalam
merumuskan kebijakan pengembangan UMKM yang berdaya saing.

Kata kunci: produktivitas tenaga kerja, industri kecil dan mikro, pendidikan,jenis kelamin,
umur, upah, badan hukum, mulai usaha, aset, kesulitan utama,Kabupaten Sidoarjo.
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