ABSTRACT

Liza Arfiani, Empowering Women in Improving Human Resources (Case Study
of BUMDes Podho Joyo, Sidayu District, Gresik Regency). Supervised by
Mochammad Isa Anshori, SE.,M.Si.

This research describes “Empowering Women in Improving Human
Resources (Case Study of BUMDes Podho Joyo, Sidayu District, Gresik
Regency)” and aims to find out and describe the process of empowering women
in the social environment. This research is descriptive qualitative with an
interactive case study. This study obtains data from passive participant
observation, in-depth interviews, and documentation conducted on six selected
informants taken with purposive sampling and snowball sampling. This finding
illustrates several important things: First, the empowerment if women in BUMDes
Podho Joyo is done by providing training to housewives who do not have
activities and those who have a business or product. Secondly, BUMDes Podho
Joyo maintains a lack of facilities owned by entrepreneurs for marketing online.
And four indicators of empowerment. From the four indicators, informant had

passed the process well. So that it can increase the family’s economic income.

Keywords: Women Empowerment, Training, BUMDes.



ABSTRAK

Liza Arfiani, Pemberdayaan Perempuan Dalam Meningkatkan Sumber Daya
Manusia (Studi BUMDes Podho Joyo Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik).
Dibawah bimbingan Mochammad Isa Anshori, SE.,M.Si.

Penelitian ini menggambarkan tentang “Pemberdayaan Perempuan Dalam
Meningkatkan Sumber Daya Manusia (Studi Kasus BUMDes Podho Joyo
Kecamatan Sidayu, Kabupaten Gresik)” dan bertujuan untuk mengetahui dan
mendeskripsikan proses pemberdayaan perempuan dilingkungan sosial.
Penelitian ini bersifat deskriptif kualitatif dengan studi kasus interaktif. Penelitian
ini memperoleh data dari pengamatan partisipan apasif, wawancara mendalam
dan dokumentasi yang dilakukan pada 6 informan terpilih yang diambil dengan
purposive sampling dan snowball sampling. Temuan ini menggambarkan
beberapa hal penting: Pertama, pemberdayaan perempuan pada BUMDes
Podho Joyo dilakukan dengan memberikan pelatihan pada ibu-ibu rumah tangga
yang tidak mempunyai kegiatan dan kepada yang memiliki suatu usaha atau
produk. Kedua, BUMDes Podho Joyo mewadai kurangnya fasilitas yang dimiliki
oleh para pengusaha untuk memasarkan secara online. Serta 4 indikator
pemberdayaan. Dar 4 indikator tersebut prosesnya telah dilalui oleh informan
dengan baik. Sehingga bisa meningkatkan pendapatan ekonomi keluarga.
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