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1.1 Latar Belakang

Pada saat ini, jenis pekerjaan begitu banyak yang ditawarkan
oleh setiap Perusahaan,setiap jenis pekerjaan memiliki spesifikasi
dan kualifikasi yang berbeda, seperti ; umur, pengalaman Kerja,
pendidikan terakhir maupun keahlian lainnya. Untuk masing —
masing pekerjaan tentunya memiliki kekurangan dan kelebihan.
Begitu banyaknya jenis-jenis pekerjaan beserta spesifikasinya
membuat para pencari kerja kesulitan dalam menentukan sebuah
pekerjaan, karena banyak faktor yang perlu dipertimbangan dalam
pengambilan keputusan. Pencari kerja sebagai pengambil keputusan
akan merasa bingung ketika mengetahui banyaknya lowongan
pekerjaan beserta ketentuan-ketentuan yang ditawarkan oleh
Perusahaan.

Proses melamar pekerjaan merupakan langkah awal bagi
seseorang untuk mendapatkan pekerjaan yang sesuai dengan
kriterianya. Dari zaman dahulu sampai era teknologi saat ini, proses
melamar pekerjaan ini terus berkembang dan meluas. Pada awalnya
seseorang harus datang ke perusahaan untuk melihat lowongan
pekerjaan dan kemudian melamar pekerjaan berdasarkan lowongan
yang tersedia perusahaan tersebut. Ada pula perusahaan yang
memberitahukan  informasi  lowongan  pekerjaan  melalui
pengumuman yang ditempel di tempat- tempat umum agar dapat
dilihat orang-orang dengan mudah. Hal yang berikutnya adalah
calon pekerja akan mengirimkan surat lamaran ke perusahaan yang
bersangkutan. Setelah perusahaan menerima surat lamaran dari
calon-calon pekerja, pihak sumber daya manusia mulai melakukan
seleksi calon pekerja yang memenuhi kriteria, berpotensi dan
berkualitas.

Maka dari itu,aplikasi ini dibuat untuk memilih pekerjaan yang
sesuai dengan spesifikasi pencari kerja dalam bentuk website
dengan perangkat lunak PHP. Dengan adanya aplikasi ini, maka
diharapkan dapat membantu para pencari kerja untuk mendapatkan
pekerjaan yang sesuai dengan kriteria yang diinginkan khususnya
untuk pekerjaan yang ada di kota pamekasan.



1.2 Rumusan Masalah

>

Bagaimana membangun Sistem Informasi Dinas Sosial
Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kota Pamekasan dalam
mengelola lowongan kerja?

Bagaimana cara penyampaian informasi seputar Tenaga

kerja kepada pelamar yang sesuai dengan kriteria

perusahaan?

1.3 Batasan Masalah

» Yang diamati Sistem informasi ini hanya di Dinas Sosial
Tenaga Kerja dan Transmigrasi kabupaten pamekasan.

» Faktor kriteria yang digunakan untuk penelitian dalam
sistem informasi ini adalah kriteria yang di dapat dari
Perusahaan itu sendiri.

1.4 Tujuan Dan Manfaat

» Tujuan:

1. Merancang dan membuat sistem informasi
lowongan kerja di disnakertrans kabupaten
pamekasan.

2. Merancang penyampaian informasi lowongan
pekerjaan kepada pelamar yang sesuai kriteria
perusahaan

» Manfaat :

Hasil dari penelitian tersebut diharapkan dapat
memudahkan dan membantu para pencari dan pelamar
kerja dalam mencari pekerjaan dan melamar
pekerjaan. Selain itu di harapakan juga dapat
membantu perusahaan dalam mencari karyawan atau
pegawai baru.



1.5 Metodelogi Penelitian

Metodologi yang digunakan dalam proyek akhir ini meliputi:

1.

Melakukan Survei
Pada tahap awal adalah melakukan survei ke
dinsosnakertrans untuk membuadt sistem informasi
lowongan kerja di tempat tersebut.
Studi Literatur
Pada tahap ini akan diadakan studi literatur
tentang mencari dan mengumpulkan data-data yang
dibutuhkan dan berkaitan dengan pembuatan sistem
informasi lowongan kerja di kabupaten Pamekasan.
Perencanaan Sistem
Dengan menganalisa kebutuhan sistem dan
mengidentifikasi kebutuhan informasi berdasarkan hasil
pengamatan dan studi pustaka yang telah dilakukan.
Implementasi Sistem
Tahap ini merupakan tahap pembangunan aplikasi
dengan didasarkan pada hasil perancangan sistem.
Implementasi  sistem akan dilakukan dengan
menggunakan bahasa pemrograman PHP sesuai
dengan rancangan.
Pengujian dan Evaluasi
Pada tahap ini akan dilakukan pengujian pada
perangkat lunak (software) yang dibuat. Hal ini
bertujuan untuk mengetahui sejauh mana ketepatan
eksekusi perangkat lunak yang telah dibuat serta tidak
menutup kemungkinan mengetahui kelemahannya.
Sehingga dari sini nantinya dapat disimpulkan apakah
perangkat lunak yang dibuat dapatberjalan secara
benar dan sesuaidengan kriteria yang diharapkan.
Pembuatan Laporan
Membuat dokumentasi dari semua tahapan proses
diatas berupa laporan yang berisitentang dasar teori
dan hasil proyek.






