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ABSTRAK 

 

Pengisian jabatan Kepala daerah kabupaten/kota serta Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah merupakan mekanisme yang wajib dilaksanakan sebagai bentuk 

dari cita-cita suatu negara demokrasi. Kepala daerah dan dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah adalah unsur penyelenggara pemerintahan daerah yang 

berkedudukan sama atau sejajar, namun berbeda dalam sistem pengisian 

jabatannya. Sehingga tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui penyebab dari 

perbedaan sistem pengisiannya dan hubungan antara keduanya.   

Metode penelitian yang diginakan adalah penelitian normatif, yang 

dilakukan dengan cara meneliti peraturan perundang-undangan serta bahan 

pustaka yang disusun secara sistematis, dikaji dan dapat ditarik kesimpulan dalam 

permasalah yang diteliti. 

Hasil penelitian ini adalah sebuah upaya untuk manjadikan mekanisme 

pemilihan kepala daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam satu sistem 

yaitu pemilihan umum. 

Kata kunci :  Pengisian Jabatan, Kepala Daerah dan Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah, Pemilihan Umum. 
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ABSTRACT 

 

Filling the position of Head of the district/city as well as the Regional 

People's Representative Council is a mechanism which  must be implemented as a 

form of the ideals of a democratic country. The regional head and the Regional 

People's Representative Council are the administering elements of the regional 

government that are equivalent or equal, but different in the filling system of their 

positions. So the purpose of this study is to find out the causes of the different 

filling systems and the relationship betweenboth of them. 

The research method which used is normative research, which is done by 

examining the legislation and library materials that are arranged systematically, 

studied and can be drawn conclusions in the problems studied. 

The results of this study are an effort to make the mechanism for regional 

head elections and the Regional People's Representative Council in one system, 

namely general elections. 

Keywords : Position Filling, Regional Head and Regional People's 

Representative Council, General Election. 
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