
ABSTRAK 

 

 Tulisan ini membahas tentang kesejahteraan karyawan PKWT dan KSO 

perspektif ekonomi Islam. Di era yang semakin maju ini banyak perusahaan-

perusahaan yang didirikan di Indonesia, salah satunya adalah PT Pelindo Marine 

Service Surabaya. Perusahaan ini telah memiliki beberapa jenis karyawan, yaitu 

karyawan organik, karyawan perbantuan, karyawan PTTPK, karyawan PKWT dan 

karyawan KSO. Berdasarkan penjelasan diatas, maka peneliti memutuskan melakukan 

penelitian yang bertujuan untuk memahami kesejahteraan karyawan PKWT dan KSO 

perspektif ekonomi Islam. 

 Dalam penelitian ini pendekatan yang digunakan adalah metode kualitatif yang 

bersifat deskriptif analitis. Penelitian kualitatif adalah metode penelitian yang temuan-

temuanya tidak diperoleh dari prosedur statistik atau bentuk hitungan lainnya. 

Sedangkan deskriptif analitis adalah metode yang bertujuan mendeskripsikan atau 

memberi gambaran pada suatu objek penelitian yang melalui sampel atau data yang 

telah terkumpul dan membuat kesimpulan yang berlaku umum. Kesejahteraan 

merupakan tujuan dari ajaran Islam dalam bidang ekonomi. Kesejahteraan merupakan 

bagian dari rahmatan lil alamin yang diajarkan oleh Agama Islam serta bagian dari 

tujuan hidup manusia, didunia dan diakhirat. Didalam Alquran dan hadis telah 

memberikan landasan yang dapat menjadi acuan mengenai kesejahteraan. 

Kesejahteraan perspektif ekonomi Islam adalah tercapainya 5 kebutuhan dasar yaitu 

Maqāshid Syarī’ah (agama, jiwa, akal, keturunan, dan harta). 

 Dan dari hasil penelitian menunjukkan bahwa perusahaan telah memberikan 

beberapa kontribusi yang baik dalam beberapa bagian. Namun disisi lain perusahaan 

masih belum memberikan kontribusi yang baik mengenai bagian harta, karena masih 

banyak karyawan yang merasakan kurangnya pemberian gaji yang mereka terima 

didalam perusahaan dan masih belum mencukupi kebutuhan mereka yang berkaitan. 

Anggapan ini didapatkan dari hasil wawancara ke beberapa karyawan. Dengan melihat 

jawaban responden bagian harta dan hilangnya rasa lapar (konsumsi). 
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ABSTRACT 

 

 The research concerned with PKWT Employees welfare and KSO perspective 

of Islamic economy. There are many new enterprises in Indonesia currently, one of 

them is PT. Pelindo Marine Service Surabaya. There are some classification of workers 

in PT. They are organic, employee, assistance, PTTPK employe, PKWT employee, 

and KSO employee. Based on it, the objective of this study is figure out the welfare of 

PKWT employee and KSO perspective of Islamic economy.  

 

 This study used descriptive qualitative design. The qualitative method analyze 

the data based on it’s quality, not it’s quantity. Meanwhile, the descriptive method is a 

method of description of the object of the research taken from the finding data. Welfare 

is the main point of Islamic economy. Welfare is part of rahamatan lil alamin in Islamic 

culture, and it is also purpose of human’s live, both live before die (live in tihis world) 

and live after die. Alquran and hadits had layed the foundation as a guideline for 

welfare. The welfare perspective of Islamic economy is the fulfilment of 5 base of 

necessities. The 5 base of necessities are maqāshid syarī’ah (religion, soul, mind, heir, 

and wealth). 

 

 The results of the research show that PT. Pelindo Marine Service Surabaya give 

some good contribution to their workers. But in some aspect did not give goog 

contribution in welfare. Many workers complain about their salaries. The salaries are 

not enough to fulfill the daily live cost. This statement uttered by some employees in 

interview based on the answer of the responden of wealth part and consumption.    
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