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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penyesuaian diri 

terhadap konflik interpersonal tamping di Rutan Klas II B Bangkalan. Metode 

penelitian yang digunakan adalah metode penelitian kombinasi (mixed methods) 

dengan model atau desain concurrent embedded (campuran tidak berimbang). 

Penelitian ini menggunakan 50 sampel tamping. Teknik pengambilan sampel 

menggunakan teknik total sampling. Uji statistik menggunakan uji regresi 

sederhana dengan bantuan SPSS version 24.0 for windows. Teknik analisa data 

kualitatif yang digunakan dalam penelitian ini adalah model Miles dan 

Hubberman. Hasil penelitian kuantitatif menunjukkan bahwa penyesuaian diri 

tidak memiliki pengaruh terhadap konflik interpersonal tamping di Rutan Klas II 

B Bangkalan dengan nilai signifikan sebesar 0,211 (0,211 > 0,05). Kontribusi 

yang diberikan oleh variabel penyesuaian diri terhadap variabel konflik 

interpersonal menunjukkan nilai R square 0.032 dipresentasikan (0.032x100%) = 

3,2 %. Artinya kontribusi penyesuaian diri terhadap konflik interpersonal tamping 

sebesar 3,2% sedangkan sisanya 96,8% dijelaskan oleh faktor lain yang tidak 

diukur dalam penelitian ini. Hasil kualitatif diperoleh bahwa tidak ada konflik 

yang telalu besar pada tamping berdasarkan aspek-aspek konflik interpersonal. 

Aspek an expressed struggle, tamping memiliki perbedaan dalam 

mengkomunikasikan perbedaan namun tidak memaksakan kehendak. Aspek 

interdependence, adanya ketergantungan antara sesama tamping maupun dengan 

narapidana, tidak membuat tamping merasa terganggu. Aspek perceived 

incompatible goals, terdapat tamping yang tidak menjalankan tanggung jawabnya. 

Aspek perceived scarce resource, tamping tidak merasa berkurangnya sember 

daya karena lebih mendapat perhatian dan rasa peduli dari orang lain. Aspek 

interference, terdapat beberapa narapidana yang tidak mau dibina oleh tamping. 

Penyesuaian diri tamping dilihat berdasakan aspek-aspek penyesuaian diri. Aspek 

penyesuaian pribadi, tamping merasa senang karena dengan menjadi tamping 

dapat menghilangkan jenuh. Aspek penyesuaian sosial, tamping tetap mengikuti 

aturan yang berlaku dan tanggung jawab dengan tugasnya secara profesional. 
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 This study aimed to determine the effect of adjustment to interpersonal 

conflict tamping in Rutan Klas II B Bangkalan. The method used is a combination 

of research methods (mixed methods) with embedded concurrent model or design 

(mixed unbalanced). This study using 50 samples tamping. The sampling 

technique using total sampling technique. Statistical test using simple regression 

test with SPSS version 24.0 for Windows. Qualitative data analysis techniques 

used in this study is a model of Miles and Hubberman. The results of quantitative 

research shows that the adjustment had no effect on interpersonal conflict tamping 

in Rutan Klas II B Bangkalan with significant value for0,211 (0,211> 0.05). 

Contributions made by the variable adjustment of the variables of interpersonal 

conflict shows the value of R square 0.032 presented (0.032x100%) = 3.2%.This 

means that the contribution adjustment to interpersonal conflict tamping 3.2% 

while the remaining 96.8% is explained by other factor were not measured in this 

study.Qualitative results showed that there are no conflicts are too big on tamping 

based on aspects of interpersonal conflict. Expressed an aspect of the struggle, 

tamping have a difference in communicating the differences but not overbearing. 

Aspects of interdependence, dependency among tamping or by inmates, did not 

make tamping annoyed. Aspects perceived incompatible goals, there are tamping 

who do not carry out the responsibilities. Aspects perceived scarce resource, 

tamping not feel hoarse reduced power for more attention and caring of others. 

Interference aspects, there are some prisoners who do not want to be fostered by 

tamping. Based seen tamping adjustment aspects of adjustment. Aspects of 

personal adjustment, tamping was glad to be able to eliminate saturated tamping. 

Aspects of social adjustment, tamping still follow the rules and responsibilities 

with their duties professionally. 
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