ABSTRACK

This research generally aims to improve the welfare of the community the north and
south coasts of Pamekasan, Madura are people with a pattern of life simple and unyielding.
Communities north and south of Pamekasan Madura run a very open social life. This can be
seen through diversity community livelihoods through the optimism of the southern coastal
village community in the subdistrict prohibition and pademawu and the north coast in the
sub-districts of pasean and batumarmar in an effort to improve skills in managing natural
resources. One of the breakthroughs was optimizing the performance of the number of
qualified and maximum human resources that ultimately affect the circle of comfort zones
in the way the old version works which is less involved and skilled to carry out innovations
related to the processing of lhorjuk, as well as coastal potential other natural resources that
have an impact on its marketing and concerns in not usually will a performance of human
resources reach the achievement of income targets desired improving skills processing
natural resources. By presenting a quantitative method of path analysis model on our
research.can be decomposed. Therefore, there have been attempts to discuss related
development of coastal communities north and south of Pamekasan Madura in the face of
modernization, especially in the field of technological sophistication as transformational
through application of innovative performance behaviors for coastal communities. Lack of
technology knowledge "Technology™ is one of the things that can be an obstacle to potential
development community, as well as processing the potential of local coastal natural
resources. In this article we aims to examine the segmentation of the influence of innovative
work behavior on optimism Pamekasan Madura's northern and southern coastal village
communities in improving skills processing natural resources. By presenting a quantitative
method of path analysis model on our research.
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ABSTRAK

Penelitian ini secara umum bertujuan untuk meningkatkatn kesejahteraan masyarakat
pesisir utara dan selatan Pamekasan Madura merupakan masyarakat dengan pola kehidupan
sederhana dan juga pantang menyerah. Masyarakat pesisir utara dan selatan Pamekasan Madura
menjalankan kehidupan social dengan amat terbuka. Hal tersebut dapat dilihat melalui
keragaman mata pencaharian masyarakat melalui optimisme masyarakat desa pesisir selatan di

kecamatan larangan dan pademawu dan pesisir utara di kecamatan pasean dan batumarmar
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dalam upaya meningkatkan keterampilan mengolah sumber daya alamnya. Salah satu
tercbosannya adalah optimalisasi kinerja number daya manusianya yang berkualitas dan
maksimal yang akhirnya mempengaruhi lingkaran zona nyaman dalam cara kerja versi lamanya
yang kurang turut andil dan terampil untuk melakukan inovasi-inovasi terkait pengolahan
lhorjuk, maupun potensi pesisir sumber daya alam lainnya vang berdampak pada pemasarannya
dan kekhawatiran dalam tidak bisanya akan suatu kinerja sumber daya manusianya mencapai
pada pencapaian target pendapatan yang diinginkan dapat terurai. Oleh sebab itu, timbul upaya-
upaya untuk mendiskusikan terkait pengembangan masyarakat peisir utara dan  selatan
pamekasan Madura dalam menghadapi modernisasi terlebih pada bidang kecanggihan teknologi
sebagal transformasional melalui penerapan perilaku kinerja inovatif untuk masyarakat pesisir.
Minimnya pengetahuan teknologi “gaptek™ menjadi hambatan atau kendala dari berkembangnya
potensi masyarakat, serta pengolahan potensi sumber daya alam pesisir setempat. Pada artikel
ini kami bertujuan untuk mengkaji segmentasi pengaruh perilaku kerja inovatif terhadap

optimisme masyarakat desa pesisir utara dan selatan pamekasan Madura dalam meningkatkan



optimisme masyarakat desa pesisir utara dan selatan pamekasan Madura dalam meningkatkan
keterampilan mengolah sumber daya alam.. Dengan menyajikan metode kuantitatif model
analisis jalur pada penelitian kami.
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