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ABSTRACT 

Risky Intan Setyowening, Cooperative Sustainability Strategy in Improving a 
Sustainable Economy in Sumenep Regency. Under the guidance of Herry 
Yulistiyono, M.S.i. 

The purpose of this study is to determine the priorities of cooperative 
sustainability strategies in improving a sustainable economy in Sumenep Regency. 
The research was conducted on cooperatives operating in Sumenep Regency, 
which have challenges in optimizing active participation of members, improving 
human resource (HR) competencies, and developing innovative programs. An 
effective strategy is needed to ensure that cooperatives can manage resources 
optimally and have a significant positive impact. This type of research is 
quantitative using primary data obtained through interviews and questionnaires 
distributed to cooperative expert respondents. The data analysis technique uses 
the Analytical Hierarchy Process (AHP) method with the help of Expert Choice. 
This analysis model breaks down multi-criteria problems into hierarchies to 
facilitate decision prioritization. 

The results of the study show several main criteria that support the 
sustainability of cooperatives, namely active participation of members, human 
resource competence, and innovative programs. From the results of the 
hierarchical analysis, the first priority is the active participation of members with a 
final weight of 0.02, which is declared significant because it has a weight of < 0.1. 
The alternative that is prioritized in this criterion is participation in cooperative 
capital, while the second priority alternative is participation in RAT, and participation 
in the development of MSMEs. This research emphasizes that cooperative 
sustainability strategies need to be focused on increasing member participation, 
developing human resource competencies, and implementing innovative 
programs, which is expected to be able to strengthen cooperative strategies in 
supporting sustainable economic development in Sumenep Regency. 
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ABSTRAK 

Risky Intan Setyowening, Strategi Keberlanjutan Koperasi Dalam Meningkatkan 
Ekonomi Berkelanjutan Di  Kabupaten Sumenep. Dibawah bimbingan Herry 
Yulistiyono, M.S.i 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui prioritas strategi 
keberlanjutan koperasi dalam meningkatkan ekonomi berkelanjutan di Kabupaten 
Sumenep. Penelitian dilakukan pada koperasi yang beroperasi di Kabupaten 
Sumenep, yang memiliki tantangan dalam mengoptimalkan partisipasi aktif 
anggota, meningkatkan kompetensi sumber daya manusia (SDM), dan 
mengembangkan program inovatif. Strategi yang efektif diperlukan untuk 
memastikan koperasi dapat mengelola sumber daya secara optimal dan 
memberikan dampak positif yang signifikan. Jenis penelitian ini adalah kuantitatif 
dengan menggunakan data primer yang diperoleh melalui wawancara dan 
kuesioner yang dibagikan kepada responden ahli koperasi. Teknik analisis data 
menggunakan metode Analytical Hierarchy Process (AHP) dengan alat bantu 
Expert Choice. Model analisis ini memecah masalah multi-kriteria menjadi hierarki 
untuk memudahkan penentuan prioritas keputusan. 

Hasil penelitian menunjukkan beberapa kriteria utama yang mendukung 
keberlanjutan koperasi, yaitu partisipasi aktif anggota, kompetensi SDM, dan 
program inovatif. Dari hasil analisis hierarki, prioritas pertama adalah partisipasi 
aktif anggota dengan bobot final sebesar 0,02, yang dinyatakan signifikan karena 
memiliki bobot < 0,1. Alternatif yang menjadi prioritas pada kriteria ini adalah 
partisipasi dalam permodalan koperasi, sedangkan alternatif prioritas kedua 
adalah partisipasi dalam RAT, dan partisipasi dalam pembinaan UMKM. Penelitian 
ini menegaskan bahwa strategi keberlanjutan koperasi perlu difokuskan pada 
peningkatan partisipasi anggota, pengembangan kompetensi SDM, dan 
pelaksanaan program inovatif, diharapkan mampu memperkuat strategi koperasi 
dalam mendukung pembangunan ekonomi berkelanjutan di Kabupaten Sumenep. 

Kata Kunci: koperasi, strategi keberlanjutan, partisipasi aktif, kompetensi 
SDM, program inovatif, Analytical Hierarchy Process. 

  


