ABSTRAK

Devi Suryani, Pengaruh kejelasan sasaran anggaran, pengendalian akuntansi,
sistem pelaporan, pemanfaatan teknologi informasi, dan ketaatan pada peraturan
perundangan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah (Studi
pada organisasi perangkat daerah Kabupaten Bangkalan). Dibawah bimbingan
Anita Carolina, S.E., M.BusAdv., Ak., QIA., CA.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kejelasan sasaran
anggaran, pengendalian akuntansi, sistem pelaporan, pemanfaatan teknologi
informasi, dan ketaatan pada peraturan perundangan terhadap akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah daerah. Metode yang digunakan dalam penelitian ini
adalah survei yang dilakukan pada OPD yang berada di Kabupaten Bangkalan.
Data yang digunakan adalah kuesioner. Teknik pengambilan sampel
menggunakan purposive sampling dan teknik analisis data menggunakan regresi
linear berganda yang diolah menggunakan sofware SPSS 20. Sampel yang
digunakan sebanyak 4 responden di masing-masing OPD, yaitu kepala OPD,
kepala bagian keuangan, kepala bagian umum dan satu staf yang terlibat dalam
penyusunan LAKIP. Hasil dan kesimpulan dari penelitian ini menunjukan bahwa
kejelasan sasaran anggaran, pengendalian akuntansi, sistem pelaporan,
pemanfaatan teknologi informasi, dan ketaatan pada peraturan perundangan
secara simultan berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.
Dari penelitian secara parsial variabel kejelasan sasaran anggaran,
pengendalian akuntansi, dan ketaatan pada peraturan perundangan
berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah. Namun,
variabel sistem pelaporan, dan pemanfaatan teknologi informasi tidak
berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah.

Kata kunci : Kejelasan sasaran anggaran, pengendalian akuntansi, sistem
pelaporan, pemanfaatan teknologi informasi, ketaatan pada peraturan
perundangan, akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.



ABSTRACT

Devi Suryani, Effect of budget goal clarity, accounting controls, reporting
systems, information technology utilization, and adherence of the law regulation
to performance accountability of local government agencies (Study on regional
organizations Bangkalan). Under the guidance of Anita Carolina, SE, M.BusAdv.,
Ak., QIA., CA.

The research aimed to analize the effect of budget goal clarity, accounting
controls, reporting systems, information technology utilization, and adherence of
the law regulation to the accountability of the performance of local government
agencies. The method used in this study is a survey done in OPD were in
Bangkalan. The data used is the questionnaire. The sampling technique used
purposive sampling and data analysis techniques using multiple linear regression
were processed using SPSS software 20. Sample used as much as 4
respondents in each of the OPD, the head of the OPD, Chief Financial Officer,
Head of General and the staff involved in LAKIP preparation. Results and
conclusions from this study showed that the budget goal clarity, accounting
controls, reporting systems, information technology utilization, and adherence of
the law regulation simultaneous affect the performance accountability of
government agencies. From research in partial budget goal clarity, accounting
controls, and adherence of the law regulation affect the performance
accountability of local government agencies. However, the reporting system
variables, and information technology utilization does not affect the performance
accountability of local government agencies.

Keywords : Budget goal clarity, accounting controls, reporting systems,
information technology utilization, adherence to the rule of law regulation,
accountability of the performance of local government agencies.
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