ABSTRAK

Heindrika Eka Pramudita, “Faktor — Faktor yang Mempengaruhi Kecurangan
Pengelolaan Dana Desa Dengan Moralitas Individu Sebagai Variabel Moderasi”.
Dibawah Bimbingan Dr. Prasetyono, SE., M.Si., Ak dan Dr. Siti Musyarofah, SE.,
M.Si., Ak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor — faktor yang berpengaruh
terhadap kecurangan pengelolaan dana desa dengan moralitas individu sebagai
variabel moderasi. Metode penelitian ini menggunakan metode kuantitatif.
Populasi dalam penelitian ini adalah perangkat desa di kabupaten sampang.
Sampel dalam penelitian ini adalah kepala desa, sekertaris desa, bendahara desa
dan operator desa dengan jumlah sampel 90 responden. Teknik pengambilan
sampel menggunakan simple random sampling. Sumber data yang digunakan
adalah data primer menggunakan google form. Teknik analisis data yang
digunakan adalah statistical analysis software atau SPSS.

Hasil penelitian menunjukkan variabel tekanan ketaatan, perilaku tidak
etis, budaya organisasi dan moralitas individu berpengaruh terhadap fraud
pengelolaan dana desa. Sedangkan moralitas individu tidak memoderasi variabel
pengaruh tekanan ketaatan, kompetensi, perilaku tidak etis, keefektifan sistem
pengendalian internal, budaya organisasi, dan gaya kepemimpinan terhadap fraud
pengelolaan dana desa.

Kata Kunci : tekanan ketaatan, kompetensi, perilaku tidak etis, budaya organisasi,
gaya kepemimpinan, moralitas individu dan kecurangan dana desa.



ABSTRACT

Heindrika Eka Pramudita, "Factors Influencing Fraudulent Village Fund
Management With Individual Morality as Moderating Variable". Under Guidance
Dr. Prasetyono, SE., M.Sc., Ak and Dr. Siti Musyarofah, SE., M.Si., Ak

This study aims to determine the factors that influence the fraudulent
management of village funds with individual morality as a moderating variable. This
research method uses quantitative methods. The population in this study is village
officials in Sampang district. The samples in this study were village heads, village
secretaries, village treasurers and village operators with a total sample of 90
respondents. The sampling technique used is simple random sampling. The data
source used is primary data using google form. The data analysis technique used
is statistical analysis software or SPSS.

The results showed that the variables of obedience pressure, unethical
behavior, organizational culture and individual morality had an effect on village
fund management fraud. Meanwhile, individual morality does not moderate the
influence of obedience pressure, competence, unethical behavior, effectiveness of
internal control system, organizational culture, and leadership style on fraudulent
village fund management.
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