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ABSTRAK 

Banyaknya pekerja migran sebagai Anak Buah Kapal diluar negeri membuat 

banyak perusahaan khususnya perusahaan yang bergerak dalam sektor perikanan 

merekruit mereka untuk bekerja sebagai Anak Buah Kapal.  Menurut international 

labour organization industri perikanan menjadikan pekerja dengan tingkat 

kecelakaan dan kematian tertinggi didunia sehingga diperlukan suatu regulasi 

pengatruran khusus yang melindungan dan mengakomodir kepentingan hak dari 

Tenaga kerja migran Anak Buah Kapal tersebut baik dari segi pemenuhan hak, 

penempatan bahkan perlindungan dari kasus yang terjadi dalam hal proses 

pekerjaan yang berlangsung. Sehingga berdasarkan hal tersebut ditarik beberapa 

rumusan masalah dalam penelitian ini diantaranya bagaimana pengaturan 

penempatan tenaga kerja migran anak buah kapal Indonesia di luar negeri dan 

perlindungan hukum terhadap pekerja migran Anak Buah Kapal Indonesia di luar 

negeri. 

Penelitian yang digunakan adalah jenis penelitian normatif, dimana jenis 

penelitian ini merupakan penelitian yang melakukan pemecahan suatu masalah. 

Penelitian dilakukan terhadap hukum ataupun peraturan perundang-undangan 

(statue approach) yang ada. 

Hasil penelitian ini akan menyimpulkan bahwa terkait perlindungan 

penempatan tenaga kerja migran Anak Buah Kapal termakrtub dalam regulasi 

Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2022 tentang Penempatan dan Perlindungan 

Awak Kapal Niaga Migran dan Awak Kapal Perikanan Migran di perkuat oleh 

Hukum Konvensi Internasional International Labour Organization (ILO) No.188 

Tahun 2007 Tentang Work In Fishing Tujuan dari konvensi ini adalah untuk 

memastikan bahwa awak kapal mempunyai kondisi kerja yang layak di kapal 

penangkap ikan dalam hal persyaratan minimal untuk bekerja di kapal, persyaratan 

layanan, akomodasi dan makanan, perlindungan kesehatan dan keselamatan kerja, 

serta perawatan kesehatan dan jaminan sosial.  
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