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Abstrak 

Organisasi merupakan sekumpulan orang yang terdiri dari 2 orang atau lebih 
yang terkumpul dalam sebuah wadah yang mempunyai visi dan misi yang 
sama. Tercapainya visi dan misi sebuah organisasi tergantung pada dari pada 
anggota – anggotanya. Salah satu organisasi kemahasiswaan adalah UKM 
(Unit Kegiatan Mahasiswa) yang berada setiap perguruan tinggi baik negeri 
maupun swasta. Permasalahan dalam system keanggotaan kerap menjadi 
salah satuf actor kerancuan informasi dalam sebuah organisasi. Salah satu 
contoh bagaimana cara proses manajemen keanggotaan dari sebuah 
organisasi UKM yang anggotanya berasal dari jurusan yang berbeda dan 
semester yang berbeda. Oleh karena itu untuk mengatasi masalah diatas, 
suatu organisasi harus cermat bagaimana cara memanajemen keanggotaan 
dari UKM agar proses manajemen tersebut bias berjalan efektif dan efisisen. 
Dalam penelitian ini penelitiakan merancang sebuah sistem yang mengatur 
manajemen keangotaan organisasi khususnya UKM (Unit Kegiatan 
Mahasiswa) Creative Computer Club .hasil respon aplikasi sistem informasi 
pendataan anggota berbasis web berupa kuisioner kepada Admin dan anggota 
mendapatkan respon positif dengan presentasi total respons admin adalah 
sebesar 83,33%  dan anggota adalah sebesar 100%. 
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