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ABSTRAK

Nur Mega Lestari. The Impact of Remittances and Characteristic of
Household’s Head on Labour Supply in Indonesia who under controled
Dr.Mohtar Rasyid,S.E.,M.Sc and Bondan Satriawan,S.E.,M.econ,st.

The purpose of analyzis are for shown impact remittance and
characteristic household’s head on Labour Supply in Indonesia and shown the
different both characteristic household are receiving remittance which living in
urban and rural. This analyzis using regresion logistic model two choice (binary
logistic model), this analyzis useing date which resources from Indonesia Family
Life Survey (IFLS) done on 2007. As result in this analiyzis that remittances
increasing probability decide to not-employment. Education thirtiary, university
and age are giving impact to away from labour supply. More female head and
merried head hardly do work and unless reduce labour supply, remittances more
use for partisipation school their child. Household receiving remittance decide to
less labour supply when they are having child 5 — 14 years old and efffect
remittances on household are receiving on urban more high 9 percent than on
rural.

Keyword: remittances, not-employment and urban
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ABSTRAK

Nur Mega Lestari, Dampak Remitan dan Karakteristik Kepala Rumah Tangga
Terhadap Penawaran Tenaga Kerja di Indonesia di bawah bimbingan
Dr.Mohtar Rasyid, S.E., M.Sc dan Bondan Satriawan, S.E., M.econ, st.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui keberadaan dampak remitan
dan karakteristik rumah tangga terhadap penawaran tenaga kerja di indonesia
dan mengetahui perbedaan efek remitan dan karakteristik kepala rumah tangga
bagi keluarga penerima yang bertempat tinggal di perkotaan (urban) dan di
pedesaan. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah model
regresi logistik dua pilihan (Binary Logistic Model), dengan menggunakan data
yang bersumber dari Indonesia Family Life Survey (IFLS) yang dilakukan pada
tahun 2007. Hasil analisa menunjukkan bahwa remitan meningkatkan probabilita
keputusan orang untuk tidak bekerja. Pendidikan SMA, universitas dan umur
mampu mempengaruhi keputusan seseorang untuk tidak bekerja. Kepala rumah
tangga perempuan dan kepala rumah tangga menikah tetap bekerja, remitan
yang diterima lebih digunakan untuk pendidikan anak. Rumah tangga yang
memiliki anak berumur 5 — 14 tahun akan berhenti untuk bekerja dan efek
remitan terhadap probabilita keputusan rumah tangga untuk tidak bekerja
diperkotaan lebih besar 9 persen dibandingkan di pedesaan.

Keyword: remitan, keputusan tidak bekerja, Urban.
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