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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pengaruh
kinerja keuangan terhadap manajemen laba (studi kasus pada perusahaan
perbankan go public tahun 2009-2014). Alat ukur yang digunakan dalam
penelitian ini adalah discretionary accrual (DA) untuk pengelolaan laba
dengan menggunakan metode modified Jones model; kinerja keuangan
menggunakan metode RGEC yang terdiri dari risk profile diukur dengan
menggunakan NPL dan LDR, Good Corporate Governance diukur dengan
menggunakan hasil self assessment GCG, Earning diukur dengan
menggunakan ROA dan NIM, dan Capital diukur dengan menggunakan CAR.
Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling. Metode
analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda. Jumlah sampel
sebanyak 10 perusahan selama tahun 2009-2014.

Hasil pengujian menunjukkan bahwa : 1) risk profile yang diproksikan
dengan NPL dan LDR tidak berpengaruh terhadap tindakan manajer untuk
melakukan manajemen laba, 2) Good Corporate Governance yang diukur
dengan hasil self assessment tidak berpengaruh terhadap tindakan manajer
untuk melakukan manajemen laba, 3) earning yang diproksikan dengan ROA
dan NIM tidak berpengaruh terhadap tindakan manajer untuk melakukan
manajemen laba, dan 4) capital yang diukur dengan menggunakan rasio CAR
tidak berpengaruh tehadap tindakan manajer untuk melakukan manajemen
laba.
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ABSTRACT

Dwi Surya Della Martiana, The effect of financial performance on earnings
management ( a case study of go public corporate banking on years 2009-2014).
Under edvisor | Yuni Rimawati, S.E., M.S.Ak.,CA., and edvisor Il Anis Wulandari,
S.E., MSA., Ak., CA.

This research has a goal to identify and examine the effect of financial
performance on earnings management (a case study of go public corporate
banking on years 2009-2014). Measuring instruments used in this research is the
discretionary accrual (DA) for the earning management by using modified Jones
models; financial performance RGEC method comprising use risk profile
measured by NPL dan LDR, Good Corporate Governance is measured by using
a self assessment result GCG, Earning measured using ROA and NIM, and
Capital measured using CAR. The sampling technique used purposive sampling.
Analytical methods used are multiple regression analysis. The total sample of 10
companies during 2009-2014.

The result of the test indicating that : 1) risk profile is proxied by NPL and
LDR has no effect on the actions of managers to do earning management, 2)
Good Corporate Governance is measured by the result of the self assessment
does not effect the actions of managers to do earning management, 3) Earning
proxied by the ROA and NIM has no effect on the actions of managers to perform
earning management, and 4) Capital is measured using CAR ratio does not effect
the actions of managers to do earning management.
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